GOVERNO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DA PARAIBA (SES-PB)
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DA PARAIBA (ESP-PB)

EDITAL N°003/2025 DA ESP-PB

A Secretaria de Estado da Saude da Paraiba (SES/PB), por intermédio da Escola de
Salude Publica da Paraiba (ESP-PB), localizada na Av. Dom Pedro Il, Torre, Jodo
Pessoa/PB, CEP: 58.040-440, visando a necessidade de elevar o nivel de profissionalismo
e exceléncia dos programas e projetos vinculados ao apoio Institucional da (SES/PB) que
atua na defini¢do e implementacdo das Redes de Atencdo a Salde, com énfase nas redes
temaéticas, além de processos transversais de gestdo, como planejamento, regulacao,
avaliacdo, gestdo do trabalho, educacdo na saude, vigilancia, tendo como principio
transversal uma postura educativa. TORNA PUBLICA a realizacio da selecdo para
concesséo de Bolsa referente ao Projeto Conecta SUS PB, com o objetivo de focar na
transformacédo e integracdo digital dos hospitais de pequeno, médio e grande porte, e
servicos especializados da rede estadual de assisténcia.

1. DO OBJETO

O Processo Seletivo Simplificado visa o preenchimento de vagas e formacéo de
Cadastro de Reserva para o Projeto Conecta SUS PB, com o objetivo de focar na
transformacédo e integracdo digital dos hospitais de pequeno, médio e grande porte, e
servigos especializados da rede estadual de assisténcia.

O projeto Conecta SUS PB visa em sua concepcao criar uma relacao dial6gica entre
as Unidades Assistenciais da Rede Estadual, Apoiadores Institucionais (Al)
descentralizados por macrorregides de satde, Geréncias Regionais de Salde da SES/PB,
Geréncias Executivas da SES/PB e Escola de Saude Publica da Paraiba (ESP-PB) sob a
gestdo do Gabinete do Secretario da SES/PB, trabalhando o matriciamento de problemas
de gestdo, necessidades loco-regionais em um processo associado a formacdo permanente
e continuada, direcionado a producdo técnico-cientifica do projeto para subsidiar a
avaliacdo de impacto e resultados deste. Nesse sentido, estdo sendo trabalhados 9 (nove)
perfis de apoio institucional com conhecimento em Saude Digital, que visa atender a
necessidade de capacitacao e treinamento dos profissionais de satde de toda a rede estadual.
As vagas ofertadas serdo para composicao do projeto mencionado desenhados dentro da
perspectiva de Apoio para Desenvolvimento, Implantacdo e Monitoramento do Sistema de
Gestdo Hospitalar da Rede Estadual da Paraiba), que se integra fortalecendo a Rede de
Atencdo em Saude cujo o principal produto € a Qualificacdo dos Trabalhadores do SUS e
Matriciamento Gerencial.

1.1 O projeto prevé impactos, atribuicBes e produtos para a Rede de Atencdo a Saude da
Paraiba os quais serdo agregados aos Planos de Trabalho por bolsa de
desenvolvimento tecnolégico, conforme previsdo do Decreto Estadual 42.283/2022, e
bolsista selecionado.

1.2 A bolsa é verba de natureza juridica de doacéo civil, de carater ndo salarial, destinada
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aos estudantes de educacéo superior, docentes, pesquisadores e aos trabalhadores da
area da saude, recebida exclusivamente com objetivo de apoiar as atividades de
ensino, pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e extensdo desenvolvidas em
programas, projetos e cursos prioritarios para o SUS, e desde que os resultados dessas
atividades ndo representem vantagens para a ESP-PB e a SES-PB, nem importem
contraprestagéo de servigos, conforme disposto no Decreto Estadual n® 42.283, de 23
de fevereiro de 2022.

1.3 A carga horaria a ser cumprida encontra-se descrita no quadro do ANEXO 1.

1.4 A aprovacdo nesta selecdo assegura ao participante a mera expectativa de ser
convocado, segundo a ordem classificatoria, ficando a concretizacdo deste ato
condicionada a observancia das disposi¢fes legais pertinentes e, sobretudo, ao
interesse e a conveniéncia da SES-PB.

1.5 Os candidatos classificados para o cadastro reserva serdo convocados conforme o
interesse da gestdo do projeto, respeitando a ordem de classificagéo final, publicada no
Diério Oficial do Governo do Estado da Paraiba.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 A selecdo regida por este Edital seré realizada e coordenada pela ESP-PB, sendo
composta por uma Comissdo, contendo servidores da Secretaria de Estado da Saude,
especialmente designados para este certame por meio de portaria publicada em Diario
Oficial do Estado (DOE).

2.2 A ESP-PB ndo se responsabilizara por qualquer informacéo ndo recebida no decorrer
de qualquer atividade da selecdo em decorréncia de problemas nos computadores e
demais equipamentos eletronicos utilizados pelos participantes, de falhas de comunicacao
nos servigos de banda larga, conexdes 2G/3G/4G, EDGE, WAP, TDMA, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados para nossos
sistemas ou servidores de rede computacional. Ndo se responsabilizard ainda por
documentos enviados para outros enderecos eletronicos ndo mencionados neste edital ou
em documento oficial no ato da convocacao.

2.2.1. N&o serdo aceitos questionamentos dos participantes que alegarem divergéncia de
horéarios entre o sistema de selecdes da ESP-PB e 0 seu computador e/ou outro dispositivo
utilizado para o acesso as etapas previstas neste Edital.

2.3 Os seguintes anexos sao partes integrantes deste Edital:

ANEXO | — Descrig¢do resumitiva das vagas e bolsas;

ANEXO 11 - Atividades por Tipo de Bolsas;

ANEXO 111 - Declaracéo de disponibilidade e compromisso de bolsista;
ANEXO 1V - Declaracdo de Anuéncia da Chefia Imediata;
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ANEXO V - Pontuacdo referente a analise curricular (Barema) e entrevista;
ANEXO VII - Férmulas de célculo para apreciacdo das etapas avaliativas;
ANEXO VIII - OrientacGes para apresentacdo dos comprovantes;

2.4 A presente selecdo sera utilizada para convocar participantes, em carater temporario,
sem vinculo empregaticio, por ordem de classificacdo, para atenderem aos objetivos
previstos no item 1, deste Edital.

2.5 O Processo Seletivo tera validade de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado a
contar da data de publicacdo do resultado final, no Diario Oficial do Estado (DOE), até o
tempo limite de existéncia do projeto.

2.6 As bolsas que, porventura, forem outorgadas, mediante disponibilidade financeira e
orcamentaria, serdo pagas pelo periodo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogadas
por interesse da Administracdo, desde que o projeto ao qual esta vinculado esteja ativo e
em execucao e respeitado o limite maximo de concessdo de bolsa previsto no Decreto n°
42.283 de fevereiro de 2022;

2.7 Em caso de desligamento ou surgimento de nova vaga, durante a execucéo do projeto,
sera convocado um novo bolsista, conforme a ordem de classificagdo, e, suas atividades
perdurardo pelo periodo remanescente para conclusdo do projeto, sendo permitida a
prorrogagédo nos termos informados no item 2.6;

2.8 Poderdo participar da presente selecdo, os interessados que atendam a formacao e ao
perfil a que o participante concorrerd, exigidos no ANEXO | deste Edital, bem como a
disponibilidade de carga horaria conforme exigida na apresentacdo da Declaracdo de
Disponibilidade e Compromisso de Bolsista (ANEXO 111), além da Declaracdo de
Anuéncia da Chefia Imediata (ANEXO 1V), quando aplicavel; sob pena de
desclassificacdo, caso ndo sejam comprovados.

2.9 As bolsas poderdo ser canceladas a qualquer tempo, caso o bolsista ndo cumpra as
suas atividades e/ou interrompa as atividades informadas nos planos de trabalho das acdes
e dos projetos e/ou ndo apresente postura ética e desempenho profissional satisfatorio,
bem como, pelo cancelamento ou pela conclusdo do projeto, ao interesse e a conveniéncia
da SES-PB, conforme artigo 11 do Decreto Estadual n.° 42.283 de 23 de fevereiro de
2022.

2.10 O financiamento das bolsas estd condicionado a liberagdo e disponibilidade
financeira para esta finalidade, podendo sofrer alteracdo na mudanga ou durante o
exercicio financeiro, desde que integrem o0 mesmo Projeto, conforme determinagdes da
Secretaria de Estado da Saude da Paraiba.

2.11 O valor da bolsa engloba todos os gastos advindos com deslocamento e ndo serdo
acrescidos auxilios complementares.

2.12 A localidade de atuacdo conforme o perfil da vaga e eixo tematico esté discriminada,
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segundo especificacbes do ANEXO I.

3. DAS ATIVIDADES
3.1 As atividades dos bolsistas estao previstas nos ANEXOS 11 deste Edital.

3.2 O bolsista devera apresentar um plano de trabalho, participar de todos os treinamentos,
reunides e instrutivos relativos ao projeto.

3.3 O bolsista devera apresentar relatorios mensais, semestrais e sempre que requisitado
das atividades desenvolvidas.

3.4 Devera cumprir carga horaria prevista para as atividades relativas a bolsa concorrida.
4. DA CONDIQAO PARA ASSUMIR AS BOLSAS

4.1 O participante selecionado para assumir a bolsa deverd atender as seguintes
exigéncias:

a) Ter sido aprovado nesta selecdo na forma estabelecida no Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com o reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no Art. 13 do Decreto n° 70.436 de
18 de abril de 1972;

c) Possuir os requisitos de formacdo académica (formacéo, requisitos, habilidades e
competéncias) referente ao perfil que o participante concorre, prevista no ANEXO I;

d) Ter idade minima de 18 anos na época da outorga;

e) Teraptidao fisica e mental para o exercicio das atividades previstas; Ter conhecimentos
de informaética basica no manuseio de editores de texto, planilhas, navegacdo na
internet, uso de e-mail e aplicativos de apresentacdo seja em software livre, pablico ou
proprietario;

f) Estar com a Carteira de vacinagdo devidamente atualizada com as vacinas da COVID-
19 com todas as doses previstas de acordo com o perfil e faixa etaria, conforme
calendario vacinal da Paraiba.

4.1.1 Os estrangeiros permanentes no Brasil dispdem dos mesmaos direitos dos brasileiros,
com excecdo daqueles privativos dos nacionais, conforme previsto na Constituicao
Federal de 1988.

4.2 O participante selecionado devera entregar a ESP-PB o0s documentos
comprobatorios listados neste Edital, podendo, ainda, por ocasido da convocagao e por
interesse da ESP-PB, apresentar outros documentos necessarios para a implantagdo da
bolsa, sob pena de eliminagéo, caso o participante ndo os comprove no ato de outorga
ou quando solicitado, obedecendo o prazo estabelecido no ato convocatorio.
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5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscricdo do participante implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
demais condigdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento, bem como ndo haverd inscricdo condicional ou fora do prazo
estabelecido neste Edital.

5.1.1 As inscrigOes para este Processo Seletivo estardo abertas no periodo descrito no item
12 deste edital, por meio do link: https://forms.gle/AMZ1wWWHN7yM6pjyg9

5.2 A inscricdo € gratuita, sendo esta, particular, intransferivel e individual.
5.3 As inscrigdes serao realizadas, exclusivamente, pela Internet, disponivel no endereco

eletrobnico: www.esp.pb.gov.br/editais, de acordo com o cronograma estabelecido neste
edital.

5.3.1 A ESP-PB ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida em
decorréncia de problemas nos computadores, de falhas de comunicacdo, de
congestionamento nas linhas de comunicagdo, bem como de outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.4 No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera anexar 0s seguintes documentos em um
anico arquivo em PDF:

a) RG;

b) CPF;

c) Declaragdo de Disponibilidade e Compromisso de Bolsista devidamente preenchida,
conforme ANEXO IlI;

d) Comprovante de escolaridade minima exigida: diploma de graduacdo e/ou pos-
graduacdo e/ou mestrado, conforme especificado no quadro descritivo de vagas
constante no ANEXO I, de acordo com a exigéncia da bolsa pretendida;

e) O servidor publico candidato devera encaminhar, juntamente com o0s demais
documentos exigidos, 0 ANEXO IV - Declaracdo de Anuéncia da Chefia
Imediata, devidamente preenchido e assinado.

f) Curriculo Lattes completo (ndo serdo aceitos outros tipos de curriculo) — Devendo
anexar apenas as comprovacgoes que serdo avaliadas e pontuadas (na ordem em
gue estdo descritas no ANEXO V).

g) Caso, o candidato(a) se enquadre como Pessoa com Deficiéncia (PCD) e deseje
concorrer as vagas destinadas a esse grupo deverd, no ato da inscrigéo, indicar essa
condicéo, conforme item 6 do edital.

h) Barema preenchido, conforme comprovacdes previstas na ordem em que estéo
descritas no Anexo V.

5.5 O(a) candidato(a) que ndo anexar todos os documentos exigidos no ato da inscricao,
terd sua inscri¢cdo ndo homologada.
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5.6 Documentos constantes nas alineas do item 5.4 fora dos padrbes estabelecidos nos
modelos apresentados nos ANEXO 111 e ANEXO 1V (apenas para servidores publicos)
ndo serdo considerados para fins de homologacao da inscricao.

5.7. Os candidatos que estejam com vinculo ativo em outros editais da Escola de Saude
Publica da Paraiba (IESP-PB), terdo sua inscrigdo homologada, contudo, s6 poderdo
assumir a nova bolsa, caso sejam de modalidades diferentes, conforme art 6°, 85° do
Decreto n°42.283/2022.

5.8 Se o participante se graduou, ou obteve seu certificado de escolaridade no exterior, este
devera ter sido revalidado, conforme dispde a legislacdo brasileira.

5.9 A ESP-PB ndo se responsabilizard por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo participante.

5.10 O participante que fizer declaragéo falsa, inexata ou apresentar documentos falsos ou
inexatos, tera a sua inscricdo cancelada e serdo declarados nulos, em qualquer época, todos
os atos dela decorrentes. O pedido de inscricdo é de responsabilidade exclusiva do
participante, bem como a exatiddo dos dados cadastrais, informada no formulario de
inscricao.

5.11 E de responsabilidade do participante acompanhar todas as publicacdes no site da
ESP-PB e no Diario Oficial do Estado da Paraiba, bem como cronograma de atividades,
erratas e comunicados do Certame.

5.12 O participante devera obter o Edital desta selecdo, EXCLUSIVAMENTE, no
endereco eletrdnico: https://esp.pb.gov.br/editais. A ESP-PB ndo se responsabilizara por
downloads do presente edital, seus aditivos, correcdes ou qualquer documento eletrénico,
realizados em outro sitio que ndo o indicado neste subitem.

5.12.1 Caso, quando do processamento das inscri¢des, seja verificada a existéncia de mais
de uma inscricdo efetivada por um mesmo(a) candidato(a), somente sera considerada
valida aquela que tiver sido realizada por ultimo. N&o cabendo reclamagGes posteriores
frente ao caso de maltiplas inscri¢Bes, sé sendo acatada aquela que tiver sido realizada por
altimo.

5.12.2 O(a) candidato(a) so podera se inscrever para um tipo de vaga.
6. DA INSCRICAO PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, que regulamenta a Lei n°
7.853/1989, no Decreto Federal n°® 5.296/2004, na Simula n® 377 do Superior Tribunal de
Justica — STJ, e as abrangidas pelas Leis Federais n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), Lei n° 12.764/2012 (Pessoa com Transtorno do Espectro Autista) e n°
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14.126/2021 (classifica a visdo monocular como deficiéncia sensorial, do tipo visual), é
assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou das que vierem a
surgir no prazo de validade deste processo seletivo.

6.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas os candidatos que se declararem pessoas com
deficiéncia no ato da inscricdo, nos termos da Lei Complementar n® 154/2019, Lei n°
5.556/1992 e da Lei n° 13.146/2015, e anexar laudo médico digitalizado, emitido nos
ultimos doze meses, a partir de seu original/colorido, atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID).

6.3 Os bolsistas quando enquadrados como pessoa com deficiéncia exercerdo suas
atividades na macrorregido de saude selecionada, e atenderdo aos municipios vinculados
as regionais de saude que fazem parte dessa.

6.4 A deficiéncia ndo devera ser incompativel com as atividades a serem exercidas. A
possivel incompatibilidade da deficiéncia com a atividade a ser exercida, serd declarada
pela Junta Médica indicada pela SES/PB, perdendo o(a) candidato(a) o direito de assumir
a bolsa.

6.5 O (a) candidato(a) cujo pedido de inscri¢do na condicdo de pessoa com deficiéncia for
indeferido podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis subsequentes ao da
divulgacéo do resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a Escola
de Saude Publica.

6.6 Caso ndo haja candidaturas de pessoas com deficiéncia (PcD) para as vagas reservadas
ou se, apds o processo seletivo, ndo houver candidatos aprovados para ocupar essas vagas,
estas serdo redistribuidas observada a listagem de classificacdo por Ampla Concorréncia,
conforme o disposto na legislacdo vigente.

6.7 O primeiro candidato com deficiéncia classificado no Processo Seletivo serd convocado,
observada a ordem de classifica¢do contida no ANEXO VIII, enquanto houver ou surgir
vagas, durante o prazo de validade do Processo Seletivo.

6.8 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item acima resulte em nimero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

6.9 As pessoas com deficiéncia aprovadas dentro do nimero de vagas oferecido para a
ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito do preenchimento das vagas
reservadas a elas.

7. DA ETAPAS DE AVALIACAO

7.1 O Processo de Selecdo sera realizado em 02 (duas) etapas:
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e FEtapa 1 (para todas as vagas): Analise curricular - classificatoria e eliminatoria:
serdo considerados os documentos comprobatdrios do curriculo, conforme pontuacao
indicada no Barema, conforme ANEXO V;

e Etapa 2 (apenas para os perfis de coordenador): Entrevista - classificatoria e
eliminatdria: A entrevista sera realizada em formato remoto em data amplamente
divulgada por meios digitais oficiais, apos o resultado da Etapa 1

7.2 O(a) candidato(a) que deixar de participar de uma das etapas avaliativas, nos termos
do ANEXO V, seré eliminado do Processo.

7.3 A classificacdo de cada candidato(a) frente as etapas supracitadas sera de acordo com
0s seguintes critérios definidos no quadro de pontuacao previsto no ANEXO V.

7.4 Somente serdo convocados para Etapa 2 (Entrevista) os candidatos aptos na Etapa 1,
que serdo classificados de acordo com a ordem decrescente de pontuacdo ao obter nota
minima de 10 pontos na anlise curricular.

7.5 E responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a lista para entrevista e as
orientacdes para esta etapa, apresentando-se no dia e horario correto.

7.6 E dever do(a) candidato(a) solicitar autorizagdo de entrada na sala virtual de entrevista,
conforme divulgacéo no site, de acordo com horario estabelecido, obedecido o fuso horario
de Brasilia.

7.7 O(a) candidato(a) ndo devera solicitar entrada na sala virtual com antecedéncia. Sera
acatada tolerdncia de 5 (cinco) minutos para inicio das entrevistas, sem restituicdo de
tempo.

7.8 A andlise de curriculo Lattes e entrevista, consistird da avaliacdo objetiva das
informacdes prestadas pelo participante, conforme pontuacéo prevista no ANEXO V.

7.9 Na&o havera segunda chamada para nenhuma das etapas avaliativas descritas no
ANEXO V, exceto em casos de culpa exclusiva da comissao do processo seletivo;

7.10 Serdo eliminados os participantes que ndo atenderem aos requisitos minimos das
vagas, nao obtiverem nota minima de 10 pontos na Etapa 1 (andlise curricular) ou que ndo
comparecerem a entrevista.

8. DA HOMOLOGA(;AO DAS INSCRI(;@ES E DO RESULTADO PRELIMINAR
8.1 A homologacéo das inscri¢Ges e o resultado preliminar das etapas de avaliacdo serdo

divulgados no endereco eletronico da Escola de Saude Pdblica:
https://esp.pb.gov.br/editais.
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9. DOS RECURSOS

9.1 Sera admitido recurso administrativo no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da
divulgacdo no endereco eletronico: www.esp.pb.gov.br/editais, da homologagéo final das
inscricGes, bem como do resultado preliminar das etapas de avaliagcdo constantes nos itens
7 e 8 do edital, conforme cronograma.

9.2 O recurso devera ser interposto, EXCLUSIVAMENTE, no endereco eletrénico:
www.esp.pb.gov.br/editais.

9.3 Uma vez finalizado o procedimento e CONFIRMADA a interposi¢édo de recurso, ao
participante ndo mais serd permitido formalizar recurso com relagdo ao mesmo objeto e
nem alterar o existente.

9.4 A ESP-PB ndo se responsabilizara por recurso administrativo ndo recebido em
decorréncia de falhas ou problemas de ordem técnica dos computadores e eletronicos, falha
de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

9.5 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo,
EXCLUSIVAMENTE, no endereco eletronico:www.esp.pb.gov.br/editais. Os recursos
que forem interpostos por outros meios, tais como ouvidoria, e-mail, fax, entre outros; ou
fora do respectivo prazo de 2 (dois) dias tteis NAO SERAO APRECIADOS.

9.6 O recurso, quando interposto tempestivamente, tera efeito suspensivo quanto ao
objeto requerido, até que seja conhecida a decisao.

9.7 Os recursos serdo examinados pela Comisséo do Processo Seletivo, que emitira um
parecer online, deferindo ou indeferindo as razbes apresentadas pelo participante. A
Comisséo é soberana em suas decisfes e constitui Gltima instancia para recurso, razdo pela
qual ndo caberéo outros recursos administrativos adicionais.

9.8 O participante, de forma individual, devera ser claro, consistente e objetivo em seu
pleito, ndo devendo interpor recurso coletivo ou em nome de outro participante.

9.9 Serdo indeferidos os recursos:

a) Cujo teor desrespeite a Banca Avaliadora de Recursos e/ou a ESP-PB;

b) Que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;

¢) Cuja fundamentacdo ndo corresponda a etapa recorrida;

d) Sem fundamentacdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerentes ou
intempestivos;

e) Que impossibilite a leitura (ilegiveis, em outro idioma) ou compreensao;

f) Que tentem suprir omissdo da apresentacdo da documentacdo comprobatoria exigida a
época da realizacao da inscricdo;

g) Cuja fundamentacdo aponta para revisao integral do momento ou etapa, quando néao
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argumentada sua necessidade;
h) Caso o(a) candidato(a) tenha sido bloqueado pelo sistema por solicitar entrada na sala
virtual de entrevista, apds horario designado no site da ESP-PB;

9.10 O participante tera acesso ao formulario de recurso, por meio do enderego eletrénico
da Escola de Saude Publica: https://esp.pb.gov.br/editais.

10. DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

10.1 A classificagdo final obedecerd a ordem decrescente do numero de pontos obtidos
pelos participantes.

10.2 Apos o julgamento dos recursos administrativos, serdo considerados aprovados 0s
participantes classificados, conforme o item 7 deste Edital.

10.3 O(a) candidato(a) sera considerado aprovado de acordo com 0 ndmero de vagas
imediatas e a ordem decrescente de pontuacdo. Para as vagas destinadas exclusivamente
ao cadastro de reserva, os candidatos serdo considerados aprovados de acordo com a ordem
de classificagéo e convocados conforme a necessidade, durante a vigéncia do edital.

10.4 Ocorrendo empate de classificacdo, o desempate entre os participantes ocorrera
levando-se em conta os critérios abaixo relacionados, sucessivamente:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no Paragrafo Unico do
art. 27 da Lei Federal n°10.741/03 (Estatuto do 1doso);

b) Tiver a maior idade, considerando ano, més e dia;

¢) Maior pontuacio no subitem de ATUACAO PROFISSIONAL (conforme ANEXO V)
para a respectiva area de atuacao;

d) Tiver exercido a funcgdo de jurado (conforme o art. 440 do Cddigo de Processo Penal).

10.5 A homologacdo e convocacao serdo feitas por ato EXCLUSIVO da ESP-PB.
10.6 A homologacéo e a relacédo final dos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado

serdo publicadas no DOE-PB, bem como no endereco eletrénico da Escola de Saude
Publica: https://esp.pb.gov.br/editais.

10.7 A ESP-PB podera, a seu critério, antes ou depois da homologagéo do resultado final
da selecdo, suspender, alterar ou cancelar a mesma, ndo assistindo, aos participantes,
direito a interposigéo de recurso administrativo.

10.8 N&o serdo admitidos recursos contra o resultado final.
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11. DAS CONVOCAGCOES

11.1 Os participantes classificados serdo convocados, oportunamente, para assumirem as
bolsas.

11.1.1 A ESP-PB convocara os participantes, oportunamente, para exercerem suas
atividades, por meio do e-mail informado pelo participante na ficha de inscri¢cdo. Caso o
participante ndo seja localizado ou nédo retorne o contato por e-mail, no prazo maximo de
02 (dois) dias uteis, a contar da data do envio do primeiro contato da ESP-PB por e-mail,
sera considerado desistente. Portanto, outro participante, respeitando a ordem de
classificacdo, sera convocado.

11.1.2 A ESP-PB n&o se responsabiliza por erro de digitacdo do e-mail no ato do
preenchimento do formulario de inscri¢cdo, nem pelo ndo recebimento do e-mail devido ao
congestionamento da conta do(a) candidato(a). Da mesma forma, a ESP-PB néo se
responsabiliza se os e-mails enviados forem direcionados para as pastas de spam ou lixo
eletronico.

11.1.2.1 E de total responsabilidade do(a) candidato(a) verificar regularmente essas
pastas e garantir que os dominios da ESP-PB sejam marcados como confiaveis para evitar
problemas de comunicagéo.

11.1.3 Sem prejuizo do item 11.1.1, a ESP-PB divulgara a convocacgédo dos aprovados por
meio do endereco eletrénico da Escola de Saude Publica: https://esp.pb.gov.br/editais.

11.1.4 O participante que optar por ndo assumir a vaga no ato da convocacdo, devera
assinar um termo de desisténcia da vaga e podera solicitar ir para o final da fila de
classificados e ser convocado em outro momento, conforme ordem de classificacdo e
disponibilidade de vagas futuras, dentro do prazo de vigéncia do Processo Seletivo
Simplificado.

11.2 Quando convocado, os participantes deverdo enviar os documentos listados abaixo
para o e-mail indicado pela ESP-PB:

a) RG (frente e verso) arquivo Unico;

b) CPF;

c) Diploma de Graduacéo (frente e verso),devidamente reconhecido pelo MEC;

d) Titulo de Eleitor;

e) Certiddo de quitacdo eleitoral, disponivel no site do Tribunal Regional Eleitoral, com
data de emissdo nos ultimos dois meses, contados a partir da publicacdo da versao
inicial do edital;

f) Carteira de reservista (para candidatos do sexo masculino);

g) Numero do PIS/PASEP/NIT;

h) Comprovante de residéncia atualizado NO NOME DO CANDIDATO;


https://esp.pb.gov.br/editais

GOVERNO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DA PARAIBA (SES-PB)
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DA PARAIBA (ESP-PB)
1) Comprovante de vacinagdo atualizado da COVID-19 (frente e verso) ou documento

equivalente (Meu SUS Digital, etc.);

J) Comprovante de conta corrente Bradesco com todos os dados completos (ndo sera
permitida conta salario, conta poupanca, conta digital ou contas de outros bancos
fisicos);

k) Declaracdo de Conta-corrente (modelo a ser encaminhado no ato da convocacéo via e-
mail).

11.3 Caso o participante, ou o seu procurador legal, ndo cumpra com as exigéncias contidas
no subitem 11.2, este sera eliminado do certame.

11.4 Os candidatos aprovados devem elaborar um plano de trabalho, conforme orientacao
da ESP-PB. Sendo motivo de eliminagdo do certame a NAO participacdo dos aprovados
nesses processos pedagdgicos.

11.5 A selecdo dos candidatos gera apenas a expectativa de direito a bolsa.

11.6 Caso haja necessidade, podera ser exigida a apresentacdo de documento adicional ndo

previsto no item 11.2, sendo o candidato informado com antecedéncia por meio de
notificacdo via e-mail.

12. DO CRONOGRAMA

12.1 O processo de selecdo ocorrera conforme o cronograma do quadro abaixo:

ATIVIDADE DATA
Inscrigdes 28/02/2025 a 10/03/2025
Resultado preliminar das inscrices homologadas 12/03/2025
Recurso a homologacdo das inscricdes 13/03/2025 e 14/03/2025
Resultado final das inscricdes homologadas 17/03/2025
Resultado preliminar da Avaliacao curricular 19/03/2025
Recurso ao resultado da etapa 1 20/03/2025 e 21/03/2025
Resultado final da Avalia¢do Curricular e 24/03/2025
convocagdo para entrevista (lista com horérios e

datas)

Realizacdo das Entrevistas 25/03/2025
Resultado Preliminar das entrevistas e do 26/03/2025
preliminar final

Recurso ao resultado da entrevista e ao preliminar final 27/03/2025 e 28/03/2025
Resultado final 31/03/2025
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13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar a publicacéo de todos
os comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado no endereco da
Escola de Saude Publica: https://esp.pb.gov.br/editais.

13.2 A ESP-PB ndo se responsabilizara por informacdes que nao estejam vinculadas aos
sites citados e/ou eventualmente sejam prestadas por telefone ou qualquer outro meio
de comunicacgéo ndo oficial.

13.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo Simplificado.

13.4 O(a) candidato(a) aprovado tera que atender as exigéncias especificadas nas
atividades constantes da area de atuagdo, conforme o ANEXO II.

13.5 A falta de comprovacéo de qualquer um dos requisitos acarretara o cancelamento da
inscricdo do(a) candidato(a), a sua eliminagdo no respectivo Processo Seletivo
Simplificado e a anulacdo de todos os atos inerentes ao(a) candidato(a) praticados pela
ESP-PB, ainda gue ja tenha sido publicado o edital de homologacéo do resultado final,
sem prejuizo das san¢des legais cabiveis.

13.6 Ndo serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativas a
habilitacdo, classificacdo ou pontuacdo de candidatos, valendo, para tal fim, a
publicacédo do resultado final e homologacédo no endere¢o da Escola de Saude Pablica:
https://esp.pb.gov.br/editais.

13.7 A ESP-PB reserva-se ao direito de realizar outro processo seletivo caso 0s inscritos
ndo atendam aos requisitos técnicos e pedagogicos inerentes a execugdo dos Projetos.

13.8 Duvidas e questionamentos sobre este Edital poderdo ser dirimidos por meio do e-
mail aghusepb.pss@gmail.com e do telefone (83) 3211-9840, das 9h as 12h e das 14h
as 16h, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira.

13.9 Elogios, informagdes, sugestdes, reclamacdes e denincias podem ser dirigidos a
Ouvidoria da ESP-PB pelos seguintes canais: ouvidoria@esp.pb.gov.br e telefone (83)
3211-9840, das 8h as 12h e das 13h30 as 16h30, em dias Uteis, de segunda a sexta-
feira.

Jodo Pessoa, 28 de fevereiro de 2025.

Arimatheus Silva Reis
Secretario de Estado da Saude da Paraiba
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ANEXO |

DESCRICAO DAS VAGAS E BOLSAS (QUANTITATIVO E TIPOLOGIA DE BOLSAS, REQUISITOS MINIMOS, CARGA HORARIA,
RESPECTIVOS VALORES E VAGAS)

MODALIDADE DE CH VALOR DA <

PERFIL DE BOLSISTA BOLSA SEMANAL BOLSA REQUISITOS MINIMOS VAGAS

Graduacdo na &rea de salde ou Graduacdo em Informatica, Ciéncia da

Computacdo, Engenharia da Computacdo, Andlise e Desenvolvimento de

Sistemas, Tecnologia da Informacéo (T1), Administracdo, Estatistica, Ciéncia

Coordenador - Bolsa de de dados, Sistemas de Informagdo ou Redes de Computadores; com pés-
Satde Digital Desenvolvimento 30h R$ 8.000,00 |graduagdo preferencialmente em Informatica em Salde ou areas afins ou ter|  03+CR

Tecnolbgico experiéncia comprovada com uso de tecnologias digitais de no minimo 2 anos;

ter experiéncia comprovada na funcdo de Coordenagdo de equipe; ter

experiéncia comprovada em gestdo de projetos; ter habilidades com uso de

tecnologias digitais e de comunicacéo.

Graduacdo na &rea de salde ou Graduagdo em Informatica, Ciéncia da

Computacgdo, Engenharia da Computacdo, Analise e Desenvolvimento de

Pesquisador - Bolsa de Sistemas, Tecnologia da Informacdo (TI), Administragdo, Biotecnologia,
Mentor em Sade Digital Desenvolvimento 30h R$ 6.000,00 |Estatistica, Ciéncia de dados, Sistemas de Informacdo ou Redes de 22+CR

Educacional Computadores; com pés-graduacdo preferencialmente em Informética em

Saude ou éreas afins; ter experiéncia comprovada com uso de tecnologias
digitais e de comunicacdo de no minimo 1 ano.
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Graduacdo na area de salde ou Graduacdo em Informética, Ciéncia da
Computacdo, Engenharia da Computacdo, Analise e Desenvolvimento de
Coordenador - Bolsa de Sistemas, Tecnologia da Informag&o (T1), Administracdo, Estatistica, Ciéncia
o Desenvolvimento 30h R$ 8.000,00 de dados, Sistemas de Informac&do ou Redes de Computadores; pés-graduagédo 01+CR
Suporte Tecnico Remoto Tecnologico na area de Tl ou pos graduagio em gestdo de projetos ou certificagBes. Ter
experiéncia comprovada com a funcdo de Coordenacdo de equipe; ter
experiéncia comprovada em gestdo de projetos; ter habilidades com uso de
ferramentas de gestdo de projetos.
Graduagdo em Informadtica, Ciéncia da Computacdo, Engenharia da
Computagdo, Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, Tecnologia da
Pesquisador - Bolsa fje Informagéo_,ASis_temas de_ Informagég ou Rede~s de Computad?res ou areas _a}fin_s,
Suporte Técnico Remoto Desenvolwmento 30h R$ 4.000,00 com_ experiéncia em S|stema_ _de informacgdo, comprovacdo de experiéncia 8+CR
Tecnologico minima de 6 meses; ter habilidades com uso de ferramentas de gestdo de
projetos ou tickets.
Pesquisador - Bolsa de Te,r _graduagéo em_ Design Grafico ou_ADes_ign co_m_habilita}ngao em producdes
Apoio de Midia Digital Desenvol\fimento 30h R$ 4.000,00 grr::Zzségg];eg/egj|:(Ijr:§:g§,cfom experiéncia profissional minima de 01 ano, na 2+ CR
Tecnolbgico
Pesquisador - Bolsa de . . . . I
. R$ 2.000,00 |Graduagdo na area da saude, Tl ou educagdo com Doutorado. Experiéncia
Orientador Académico De;iz\;z:\ég?ceomo 20n comprovada em ensino e pesquisa na area de sadde publica/coletiva. 4+CR
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Pesquisador - Bolsa de RS 2.900.00 Ter graduacdo em Administracdo, Secretariado, Gestdo Financeira, Gestao de
Apoio Administrativo Desenvolvimento 40h R Recursos Humanos, Psicologia ou Pedagogia, além de experiéncia minima de 6+ CR
Tecnolbgico 01 ano em atividades administrativas
TOTAL DE VAGAS IMEDIATAS NO EIXO V 46+CR
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ANEXO Il - ATIVIDADES POR TIPO DE BOLSAS

CLASSIFICACAO
DA BOLSA ATIVIDADES
Auxiliar a coordenacdo geral em suas atribuicfes, sobretudo no que diz respeito ao
Coordenador - acompanhamento cotidiano dos preceptores institucionais (suporte técnico local) e
o coordenadores de ndcleo por area tematica descentralizados, articulando o diélogo,
Saude Digital

necessidades, metas e objetivos de acdo entre as areas técnicas da SES envolvidas no
projeto e os Apoios Institucionais Descentralizados. Esse coordenador deve acompanhar
as fases, os produtos do projeto e os relatérios dos bolsistas do eixo.

Pesquisador -

Mentor em Salde Digital

Facilitar a transicdo para préaticas digitais na salde, promovendo a adesdo ao sistema de
gestdo hospitalar, capacitando profissionais e gestores, articulando entre stakeholders e
propondo melhorias baseadas em feedback. Suas responsabilidades incluem monitorar a
implantacdo do sistema, avaliar impactos, promover o uso de dados para a tomada de
decisBes e disseminar inovacBes em salde digital, garantindo a modernizacdo e
alinhamento das préticas as diretrizes institucionais.

Coordenador -

Suporte Técnico Remoto

Esse coordenador de Implantacdo e Monitoramento do Sistema de Gestdo Hospitalar da
Rede Estadual seré& responsavel por liderar a implementagdo do sistema, assegurar o
cumprimento do cronograma, promover a comunicagdo entre as partes envolvidas,
supervisionar a capacitacdo dos usudrios, monitorar a eficacia através de indicadores,
gerenciar riscos e garantir a conformidade com as legislacdes e a privacidade dos dados.

Pesquisador -
Suporte Técnico Remoto

Fornecer suporte técnico remoto a equipe de Implantagcdo e Monitoramento do Sistema
de Gestdo Hospitalar da Rede Estadual, garantindo a correta instalacdo, configuracéo e
operacionalizagdo do sistema nas unidades de salde. Esse profissional atuard no
treinamento e capacitacdo dos usuarios, monitorando o desempenho do sistema,
identificando e solucionando problemas técnicos, além de repassar feedbacks das equipes
hospitalares para melhorias continuas. Seu papel inclui ainda 0 apoio na otimizagao dos
processos operacionais, garantindo a integridade e eficiéncia do fluxo de dados e a
comunicagdo interna dentro da rede de satde.

Pesquisador -
Apoio de Midia Digital

As atividades envolvem apoiar o design de artefatos digitais e a implementacéo do front-
end das aplicagdes, assegurando a consisténcia visual e a usabilidade. Além disso, é
fundamental considerar principios de experiéncia do usuario (UX) e interface do usuario
(UI) para otimizar a interacdo e a acessibilidade dos sistemas.

Pesquisador -

Orientador Académico

Orientar cientifica, académica e educacional dos participantes da iniciativa sobre a
realizacdo das atividades educacionais previstas no programa; Planejar, sistematizar e
executar as atividades formativas de concentracéo e dispersdo de acordo com o plano de
trabalho do projeto; Participar da selecdo de participantes; Executar o processo de
avaliacdo, junto com os facilitadores, formativa e somativa dos participantes. Com
experiéncia comprovada.

Pesquisador -

Apoio Administrativo

Desenvolver ferramentas tecnoldgicas, organizativas, pedagdgicas e académicas de
acordo com a demanda das formagdes; Participar de acdes de Educacdo Permanente;
Participar das acdes complementares do programa; Participar da selecdo de participantes;
Participar de reunido da equipe executiva; e Organizar a sistematizacdo dos documentos
e registro das atividades (reunibes, formacao, dispersao, entre outros).
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ANEXO 111

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE E COMPROMISSO DE BOLSISTA

Eu, (home do (a) candidato (a), portador do CPF n° , declaro que:

a) Disponho de tempo suficiente para cumprir a carga horaria exigida para ser bolsista da Escola
de Saude Publica da Paraiba e possuo perfil que atende aos pré-requisitos estabelecidos no
Edital ESP-PB N° 003/2025.

b) Estou ciente de que o recebimento da bolsa no valor de R$ XXX do Projeto Conecta SUS
PB, com o objetivo de focar na transformacéo e integracdo digital dos hospitais de pequeno,
médio e grande porte, e servicos especializados da rede estadual de assisténcia, referente ao
Edital supra referido implica em realizar atividades pertinentes a funcdo de
externas ao municipio de Jodo
Pessoa, nas quais a minha presenca pode ser obrigatoria, sem recebimento de valores extras aos
mencionados no edital para isso;

c) Estou ciente de que posso vir a ter a bolsa cancelada caso ndo cumpra com as atividades, com
as cargas horarias e com as atividades propostas, conforme constantes no Edital supra referido
d) Estou ciente de que a funcéo de
é incompativel com a prestacédo de
servigos particulares como consultor/assessor as prefeituras e outros érgaos publicos.

, de de 2025.

Assinatura
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ANEXO IV

DECLARACAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro, para o0s devidos fins de comprovacdo, que o(a) servidor(a)
, inscrito(a) sob o CPF n°
, matricula n° , atuante no
cargo de : vinculado(a) a
instituicao lotado(a)
no(a)

, possui disponibilidade para atuar como
bolsista no Projeto CONECTA SUS PB, conforme disposto no art. 5°, § 1° e § 2° do Decreto n°
42.283, de 29 de dezembro de 2022.

, de de 2025.

Nome da chefia imediata
Matricula n.
Cargo:
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ANEXO V

PONTUACAO REFERENTE A ANALISE CURRICULAR (BAREMA) E ENTREVISTA

POR TIPO DE BOLSA

Para acesso aos BAREMAS, os interessados devem clicar no link correspondente a sua vaga de
interesse e proceder com a cdpia ou o download do documento para preenchimento. Informamos que
NAO é necessario solicitar permissdo de acesso ao documento, uma vez que ele estara disponivel
apenas em modo de leitura. Para realizar a edi¢do do documento, é indispensavel que o usuério faca

o download ou crie uma cépia.

Critérios para analise curricular e entrevista para Coordenador — Saude Digital:

ANALISE CURRICULAR COORDENADOR - SAUDE DIGITAL

~ PONTUACAO | PONTUACAO
FORMACAC MAXIMA OBTIDA
Cursos em Saude Digital e/ou na area de Informética em Salde, Rede Nacional de Dados
em Saude e/ou e-SUS (1,0 ponto por curso) 6
Curso de qualificacdo em Gestdo de Projetos com carga horéria minima de 180 horas (2,0
pontos por curso) 6
Especializacdo na area de Tecnologia da Informacao (T1),Em Salde Publica, Saude
Publica, Informatica em salde, Saide Digital, Gestao de projetos ou areas afins (3,0 pontos
por especializa¢do) 6
Mestrado na area de Tecnologia da Informac&o (T1), Satde Digital, Modelos de Deciséo e
Saude ou éreas afins (5,0 pontos por mestrado) 10
Doutorado na area de Tecnologia da Informacéo, Satde Digital, Modelos de Deciséo e
Saude ou éreas afins (6,0 pontos por doutorado) 12
Subtotal 40
3 PONTUACAO|PONTUAGCAO
ATUACAO PROFISSIONAL MAXIMA OBTIDA
Experiéncia em coordenacdo na area de Tecnologia da Informacéo ou Gestdo de Projetos
(4,0 pontos por semestre) 16
Experiéncia em coordenacdo de suporte ao usudrio (2,0 pontos por semestre) 10
Atuacdo profissional como usuario de sistemas na area de salide em unidades hospitalares 6
ou afins (2,0 pontos por ano)
Experiéncia em coordenacao na implantacdo de sistemas (4,0 pontos por semestre) 16
Subtotal 48
PONTUAGCAO|PONTUAGCAO
ATIVIDADES E PROJETOS MAXIMA OBTIDA
Avrtigo cientifico publicado em revista indexada, com tematicas: Informatica em Saude,
Tecnologia da Informagéo (TI), Satde Digital, Saide Puablica, Saude Coletiva, Gestao de 6

projetos ou areas afins (2,0 pontos por artigo publicado em revista)
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Autoria/organizagdo de livro, com teméticas: Informética em Salde, Tecnologia da
Informacéo (TI), Saude Digital, Satde Publica, Saude Coletiva, Gestdo de projetos ou areas 3
afins (1,5 pontos por obra)
Apresentacdo de trabalho com tematicas: Informatica em Salde, Tecnologia da Informacéo
(T1), Saude Digital, Satde Publica, Saide Coletiva, Gestdo de projetos ou areas afins, em 3
eventos académicos como autor ou coautor (1 ponto por trabalho apresentado)
Subtotal 12
Somatdrio da pontuagéo 100
CRITERIOS DA ENTREVISTA COORDENADOR EM SAUDE DIGITAL
PONTUACAO |PONTUACAO
CRITERIOS MAXIMA OBTIDA
Experiéncia e Qualificacdes na &rea de Salde Digital 20
Concepcoes sobre Redes de Atencdo a Saude, Atencdo Priméria a Salde, Atengdo
Especializada a Salde, Vigilancia em Salde e Salde Digital 20
Conhecimento da funcédo de coordenador 20
Disponibilidade e motivacédo para contribuir com o projeto 20
Conhecimento e habilidades com informatica, desenvoltura e capacidade comunicativa 20
Somatoério da pontuacao 100
Critérios para analise curricular para Mentor - Saude Digital:
ANALISE CURRICULAR MENTOR - SAUDE DIGITAL
~ PONTUACAO|PONTUACAO
FORMACAC MAXIMA OBTIDA
Cursos em Saude Digital e/ou na area de Informatica em Salde, Rede Nacional de Dados
em Saude e/ou e-SUS (1,0 ponto por curso) 6
Curso de qualificacdo em Gestdo de Projetos com carga horéria minima de 180 horas (2,0
pontos por curso) 6
Especializagdo na area de Tecnologia da Informagdo (T1), Sadde Digital, Gestdo de projetos
ou areas afins (3,0 pontos por especializagdo) 6
Mestrado na area de Tecnologia da Informac&o (T1), Satde Digital, Modelos de Deciséo e
Saude ou areas afins (5,0 pontos por mestrado) 10
Doutorado na area de Tecnologia da Informacao, Satde Digital, Modelos de Deciséo e
Saulde ou areas afins (6,0 pontos por doutorado) 12
Subtotal 40
5 PONTUAGCAO|PONTUAGCAO
ATUACAO PROFISSIONAL MAXIMA OBTIDA
Experiéncia profissional com uso de tecnologias digitais e de comunicacéo (3,0 pontos por
semestre) 16
Experiencia como facilitador 6
Atuacdo profissional como usuario de sistemas na area de salide em unidades hospitalares 6

ou afins (2,0 pontos por ano)
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Experiéncia na implantacéo de sistemas (4,0 pontos por semestre) 16
Experiéncia na parametrizacdo e customizacao de sistemas de informacdo em salde (2,0
pontos por semestre) 4
Subtotal 48
PONTUACAO [PONTUACAO
ATIVIDADES E PROJETOS MAXIMA OBTIDA
Aurtigo cientifico publicado em revista indexada, com temaéticas: Informatica em Salde
Tecnologia da Informacéo (T1), Satde Digital, Gestdo de projetos ou areas afins (2,0 pontos 6
por artigo publicado em revista)
Autoria/organizagdo de livro, com tematicas: Informatica em Salde, Tecnologia da 3
Informac&o (TI), Salde Digital, Gestdo de projetos ou areas afins (1,5 pontos por obra)
Apresentacdo de trabalho com tematicas: Informéatica em Salde, Tecnologia da Informagéo
(T1), Saude Digital, Gestdo de projetos ou areas afins, em eventos académicos como autor 3
ou coautor (1 ponto por trabalho apresentado)
Subtotal 12
Somatorio da pontuacao 100

Critérios para andlise curricular e entrevista para Coordenador — Suporte Técnico Remoto:

ANALISE CURRICULAR COORDENADOR - SUPORTE TECNICO REMOTO

x PONTUACAO|PONTUACAO
FORMAGAO MAXIMA OBTIDA
Cursos em Saude Digital e/ou na &rea de Informética em Salde, Rede Nacional de Dados
em Saude e/ou e-SUS (1,0 ponto por curso) 6
Curso de qualificagdo em Gestdo de Projetos com carga horaria minima de 180 horas (2,0
pontos por curso) 6
Especializacdo na &rea de Tecnologia da Informacédo (T1), Em Salde Pablica, Satde
Publica, Informética em salde, Salde Digital, Gestdo de projetos ou areas afins (3,0 pontos
por especializagéo) 6
Mestrado na area de Tecnologia da Informac&o (TI), Sadde Digital, Modelos de Deciséo e
Saude ou areas afins (5,0 pontos por mestrado) 10
Doutorado na area de Tecnologia da Informagdo, Salide Digital, Modelos de Decisdo e
Saude ou éreas afins (6,0 pontos por doutorado) 12
Subtotal 40

5 PONTUAGCAO|PONTUACAO
ATUACAO PROFISSIONAL MAXIMA OBTIDA
Experiéncia em coordenacao na area de Tecnologia da Informacdo ou Gestéo de Projetos
(4,0 pontos por semestre) 16
Experiéncia em coordenacao de suporte ao usuario (2,0 pontos por semestre) 10
Atuacdo profissional como usuario de sistemas na area de satide em unidades hospitalares 6
ou afins (2,0 pontos por ano)

Experiéncia em coordenacdo na implantacdo de sistemas (4,0 pontos por semestre) 16
Subtotal 48
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PONTUACAO|PONTUACAO
ATIVIDADES E PROJETOS MAXIMA OBTIDA
Aurtigo cientifico publicado em revista indexada, com temaéticas: Informéatica em Salde
Tecnologia da Informacéo (T1), Satde Digital, Gestdo de projetos ou areas afins (2,0 pontos 6
por artigo publicado em revista)
Autoria/organizagao de livro, com tematicas: Informatica em Salde, Tecnologia da 3
Informacéo (TI), Salde Digital, Gestdo de projetos ou areas afins (1,5 pontos por obra)
Apresentacdo de trabalho com tematicas: Informatica em Salde, Tecnologia da Informacéo
(T1), Saude Digital, Gestéo de projetos ou areas afins, em eventos académicos como autor 3
ou coautor (1 ponto por trabalho apresentado)
Subtotal 12
Somatoério da pontuacédo 100
CRITERIOS DA ENTREVISTA PARA COORDENADOR SUPORTE REMOTO
PONTUACAO|PONTUACAO
CRITERIOS MAXIMA OBTIDA
Experiéncia e Qualificacdes em Gestdo e Implantacao 20
Concepcdes sobre Redes de Atencdo a Salde, Atencdo Primaria a Salde, Atencdo
Especializada a Salde, Vigilancia em Salde e Salde Digital 20
Conhecimento da funcdo de Coordenador 20
Disponibilidade e motivacéo para contribuir com o projeto 20
Conhecimento e habilidades com informatica, desenvoltura e capacidade comunicativa 20
Somatério da pontuagdo 100
Critérios para analise curricular para Pesquisador - Suporte Técnico Remoto:
ANALISE CURRICULAR PARA PESQUISADOR - SUPORTE TECNICO REMOTO
PONTUACAO|PONTUACAO
MAXIMA OBTIDA
Cursos em Saude Digital e/ou na area de Informatica em Salde, Rede Nacional de Dados
em Saude e/ou e-SUS (1,0 ponto por curso) 6
Curso de qualificacdo em Gestdo de Projetos (2,0 pontos por curso) 6
Especializacdo na &rea de Tecnologia da Informacéo (T1), Salde Digital, Gestdo de projetos
ou &reas afins (3,0 pontos por especializa¢ao) 6
Mestrado na area de Tecnologia da Informac&o (TI), Saude Digital, Modelos de Decisao e
Saude ou éareas afins (5,0 pontos por mestrado) 10
Doutorado na area de Tecnologia da Informacdo, Sadde Digital, Modelos de Decisédo e
Saude ou éareas afins (6,0 pontos por doutorado) 12
Subtotal 40
5 PONTUACAO|PONTUAGCAO
ATUACAO PROFISSIONAL MAXIMA OBTIDA
Experiéncia profissional na implementacéo ou otimizacdo de fluxos de atendimento e
suporte em sistemas de sadde (4,0 pontos por semestre) 12
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Experiéncia em suporte técnico e atendimento ao usuario de sistemas (4,0 pontos por

semestre) 12
Experiéncia em capacitacdo e treinamento de usuarios (2,0 pontos por semestre) 8
Atuacdo na area de Tecnologia da Informacao em Unidades de Salde (infraestrutura,
seguranca da informacao, integracdo de sistemas, etc.3,0 pontos por semestre) 12
Experiéncia como facilitador/ministrante de curso de curta duracdo (10 horas), na area de
Salde Digital e/ou na area de Informatica em Saude, Rede Nacional de Dados em Saude
e/ou e-SUS (1,0 ponto por curso) 4
Subtotal 48
PONTUA(;AO PONTUACAO
ATIVIDADES E PROJETOS MAXIMA OBTIDA
Aurtigo cientifico publicado em revista indexada, com tematicas: Informéatica em Salde
Tecnologia da Informacéo (T1), Satde Digital, Gestdo de projetos ou areas afins (2,0 pontos 6
por artigo publicado em revista)
Autoria/organizacao de livro, com tematicas: Informatica em Salde, Tecnologia da 3
Informacdo (TI), Salde Digital, Gestdo de projetos ou areas afins (1,5 pontos por obra)
Apresentaco de trabalho com tematicas: Informéatica em Salde, Tecnologia da Informagéo
(T1), Saude Digital, Gestdo de projetos ou areas afins, em eventos académicos como autor 3
ou coautor (1 ponto por trabalho apresentado)
Subtotal 12
Somatorio da pontuacéo 100
Critérios para andlise curricular para Pesquisador - Apoio de Midia Digital:
ANALISE CURRICULAR PARA PESQUISADOR - MIDIA DIGITAL
3 PONTUAGAO |PONTUAGAO
FORMACAO MAXIMA OBTIDA
Cursos especificos em Midias Digitais, SEO, Trafego Pago, Producéo de Videos,
Copywriting, etc. (minimo 10h) (1,0 ponto por curso) 6
Curso de qualificacdo em Marketing Digital, Gestdo de Midias Sociais ou Producéao de
Conteudo (minimo 180h) (2,0 pontos por curso) 6
Especializagdo na area de Comunicacdo, Marketing Digital, Midias Digitais, Design ou
areas afins (3,0 pontos por especializagdo) 6
Mestrado na &rea de Comunicacdo, Marketing Digital, Midias Digitais, Design ou areas
afins (5,0 pontos por mestrado) 10
Doutorado na &rea de Comunicagdo, Marketing Digital, Midias Digitais, Design ou areas
afins (6,0 pontos por doutorado) 12
Subtotal 40
N PONTUAGAO|PONTUAGAO
ATUACAO PROFISSIONAL MAXIMA OBTIDA
Experiéncia profissional na gestdo de midias sociais e marketing digital para instituicdes
publicas ou privadas (4,0 pontos por semestre) 16
Experiéncia na producdo de contetdo audiovisual (videos, podcasts, reels, etc.) para redes
sociais e plataformas digitais (4,0 pontos por semestre) 12
Experiéncia com gestdo de trafego pago (Google Ads, Meta Ads, LinkedIn Ads, etc.) (3,0
pontos por semestre) 9
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Experiéncia na analise de métricas e performance digital (Google Analytics, Meta Business

Suite, etc.) (3,0 pontos por semestre) 6
Experiéncia como facilitador/ministrante de curso de curta duracdo (min. 10h) na area de
Midias Digitais ou Marketing Digital (1,0 ponto por curso) 5

Subtotal 48

PONTUACAO [PONTUACAO
ATIVIDADES E PROJETOS MAXIMA OBTIDA

Artigo cientifico publicado em revista indexada, com teméatica em Marketing Digital,
Comunicacdo, Design ou Midias Digitais 4
Autoria/organizacéo de livro sobre Marketing Digital, Comunicacdo, Design ou Midias
Digitais 2
Capitulo de livro publicado nessas areas 4
Apresentacdo de trabalho em eventos académicos como autor ou coautor 2

Subtotal 12

Somatorio da pontuacéo 100

Critérios para andlise curricular para Pesquisador - Orientador Académico:

ANALISE CURRICULAR PARA PESQUISADOR - ORIENTADOR ACADEMICO

5 PONTUAGCAO|PONTUACAO
FORMAGCAO MAXIMA OBTIDA

Cursos especificos em Orientacdo Académica, Gestdo Educacional, Ensino a Distancia,
Metodologias de Pesquisa, etc. (minimo 10h) (1,0 ponto por curso) 5
Curso de qualificagdo em Didatica do Ensino Superior, Tutoria Educacional ou
Metodologias Ativas de Ensino (minimo 180h) (2,0 pontos por curso) 6
Especializaco na area de Educacéo, Gestdo Académica, Saude, Tecnologia Educacional ou
&reas afins (3,0 pontos por especializa¢ao) 6
Mestrado na area de Educacdo, Gestdo Académica, Saude, Tecnologia Educacional ou
areas afins (5,0 pontos por mestrado) 10
Doutorado na area de Educacéo, Gestdo Académica, Salde, Tecnologia Educacional ou
areas afins (6,0 pontos por doutorado) 12

Subtotal 39

3 PONTUAGAO|PONTUACAO
ATUACAO PROFISSIONAL MAXIMA OBTIDA

Experiéncia profissional como Orientador Académico ou Tutor em Institui¢des de Ensino
Superior (3,0 pontos por semestre) 12
Experiéncia com supervisdo, apoio e acompanhamento de alunos em projetos académicos,
TCCs ou pesquisa (3,0 pontos por semestre) 9
Experiéncia com metodologias de ensino a distancia (EAD) e plataformas de aprendizado
digital (3,0 pontos por semestre) 6
Experiéncia com aconselhamento académico e desenvolvimento de carreira para alunos
(2,0 pontos por semestre) 6
Experiéncia como facilitador/ministrante de curso de curta duragéo (min. 10h) na area de
Educaco, Pesquisa Académica ou Metodologias de Ensino (1,0 ponto por curso) 4

Subtotal 37
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PONTUACAO|PONTUACAO
ATIVIDADES E PROJETOS MAXIMA OBTIDA
Aurtigo cientifico publicado em revista indexada, com tematica em Salde Digital,
Orientacdo Académica ou Tecnologia em Sadde (2,0 pontos por artigo) 6
Autoria/organizacéo de livro sobre Educacéo, Metodologias de Ensino ou Gestéo
Académica (2,0 pontos por obra) 6
Capitulo de livro publicado nessas areas (1,0 ponto por capitulo) 6
Apresentacdo de trabalho em eventos académicos como autor ou coautor (1,0 ponto por
trabalho) 6
Subtotal 24
Somatorio da pontuacéo 100
Critérios para analise curricular para Pesquisador - Apoio Administrativo:
ANALISE CURRICULAR PARA PESQUISADOR - APOIO ADMINISTRATIVO
x PONTUACAO|PONTUACAO
FORMAGAOC MAXIMA OBTIDA
Especializacdo na area de Administracdo, Educacgdo, Tecnologia ou &reas afins (3,0 pontos 6
por especializacao)
Mestrado na area de Administracdo, Educacdo, Tecnologia ou éreas afins (8,0 pontos por 8
mestrado)
Doutorado na &rea de Administragdo, Educacdo, Tecnologia ou areas afins (10,0 pontos por 10
doutorado)
Subtotal 24
~ PONTUACAO|PONTUACAO
ATUACAO PROFISSIONAL MAXIMA OBTIDA
Atuacdo profissional na area Gestdo ou de Tecnologia da Informagdo em Unidades de 20
Saude (4,0 pontos por semestre)
Experiéncia comprovada em atividades pedagdgicas de gestdo, coordenacao, supervisao,
orientacdo, apoio ou fungdo compativel em 20
Instituicdo Privada de Ensino Profissionalizante, Técnico ou Superior. (4,0 pontos por
semestre)
Experiéncia comprovada em atividades de supervisdo, orientagcdo ou apoio técnico em
programas/projetos de formacdo ou de articulagdo com o setor produtivo e 20
empregabilidade. (2,0 pontos por semestre)
Participacdo como aluno de graduacdo em Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica,
~ 10
em PET ou de extenséo. (2,0 pontos por semestre)
Curso de capacitacdo na area administrativa, de gestdo de dados ou de informatica (com
carga horaria minima de 40 horas por cada 6
curso) (1,0 ponto por curso)
Subtotal 76
PONTUACAO|PONTUACAO
ATIVIDADES E PROJETOS MAXIMA OBTIDA
Somatorio da pontuagéo 100
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ANEXO VI
FORMULAS DE CALCULO PARA APRECIACAO DAS ETAPAS AVALIATIVAS

Coordenador
Meédia final:
Analise curricular: Peso 5,0
Entrevista: Peso 5,0

Calculo da média final:
[(Nota da andlise curricular x 5,0) + (Nota da entrevista x 5,0)]/10

Pesquisador
Média final:
Analise curricular: Peso 10,0



GOVERNO DA PARAIBA

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DA PARAIBA (SES-PB)
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DA PARAIBA (ESP-PB)

ORIENTACOES PARA APRESENTACAO DOS COMPROVANTES

Os documentos, mencionados pelo edital, devem ser apresentados em arquivo Unico
de acordo com a sequéncia informada no item 5.4 e no Barema (ANEXO V). Os dois devem

seguir 0 mesmo padrdo de apresentacao: tipo folha A4, posicdo retrato, respeitando as

margens padrdo, conforme o modelo:

ANEXO VII

Folha A4

CPF

RG

Cart3o de vacina

Diploma de graduacao

Podera acrescentar quantas paginas forem necessarias, mas todas devem seguir o
mesmo modelo, devendo respeitar a capacidade do arquivo a ser enviado. A qualidade da

imagem para analise da comissdo é de responsabilidade do candidato.
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a) DOCUMENTACAO PARA HOMOLOGACAO

Os documentos exigidos para homologacao da inscricdo, devem ser apresentados seguindo

a seguinte ordem:

1.

2.
3.
4

RG;

CPF;

Declaragéo de Disponibilidade e Compromisso de Bolsista, conforme ANEXO IlI;
Comprovante de escolaridade minima exigida: diploma de graduacao e/ou pés-graduagao
e/ou mestrado, conforme especificado no quadro descritivo de vagas constante no
ANEXO I, de acordo com a exigéncia da bolsa pretendida;

O servidor publico candidato devera encaminhar, juntamente com os demais documentos
exigidos, 0o ANEXO 1V - Declaragdo de Anuéncia da Chefia Imediata, devidamente
preenchido e assinado.

Curriculo Lattes completo (ndo serdo aceitos outros tipos de curriculo) — Devendo anexar
apenas as comprovacoes que serdo avaliadas e pontuadas (na ordem em que estéo descritas
no ANEXO V).

Caso, o candidato(a) se enquadre como Pessoa com Deficiéncia (PCD) e deseje concorrer
as vagas destinadas a esse grupo devera, no ato da inscricdo, indicar essa condicao,
conforme item 6 do edital.

Barema preenchido, conforme comprovacgdes previstas na ordem em que estdo descritas
no ANEXO V.

Observacao: Diploma de graduacdo (frente e verso conforme requisitos minimos do ANEXO

1), ou certificado em papel timbrado e devidamente assinado pela instituicdo formadora,

contendo o histérico, no caso de certificado.

Curriculo Lattes (somente serd aceito o curriculo no modelo oficial da plataforma Lattes)
com as comprovacgdes que deverdo avaliadas e pontuadas (na ordem em que estdo
descritas no ANEXO V);

10. O candidato(a) se enquadre como Pessoa com Deficiéncia (PCD) e deseje concorrer as

vagas destinadas a esse grupo devera, no ato da inscricao, indicar essa condi¢do, conforme
item 6 do edital.

11. Barema preenchido, conforme comprovagdes previstas na ordem em que estdo descritas

no ANEXO V.

b) BAREMA

A documentacdo comprobatoria dos titulos deve ser apresentada em documento Unico,

0 primeiro documento deve ser o Barema com a pontuagéo exata dos documentos a serem
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anexados. Os documentos anexados devem seguir a ordem do Barema referente ao tipo de

bolsa que esta se candidatando. Nao deve postar mais comprovantes do que 0 nimero
méaximo de pontuagdo orientada e nem tampouco com carga horéria a menos do que a
orientada no Barema.
Seguem abaixo as instrucdes para as documentacdes a serem anexadas por tipo de Barema:
1. Comprovante de que ocupou a funcdo de Coordenacdo e demais experiéncias profissionais:

e Aceita-se como comprovante declaragdo em papel timbrado assinada, com data de entrada e

saida contendo més e ano.
2. Comprovantes de cursos de curta duracao:

e Devem seguir a carga hordria e tematica exigida no Barema, devem vir em papel timbrado,

datado e assinado.
3. Especializacdo, Mestrado e Doutorado:

e Aceita-se diploma (frente e verso) e certificado em folha timbrada contendo o histérico do

curso que esteja em conformidade com a area especificada no Barema.
4. Participacdo em Projeto de pesquisa, Projetos de Extensdo e Monitoria:

e Aceita-se como comprovante de participacdo em Projetos de pesquisa, Extensdo e
Monitoria, certificados e declaragdes contendo no minimo o nome do projeto em papel
timbrado da instituicdo com inicio e fim da experiéncia contendo més e ano. N&o serédo
aceitos comprovantes com tempo inferior a 6 (seis) meses.

5. Producdo Académica - artigo cientifico, capitulos de livro e autoria ou organizacdo de
livros:

e Aceita-se como comprovante a folha de rosto do artigo contendo titulo, autores nome da
revista com ISSN e DOI, resumo. Para livro: colocar a capa, contendo o nome do autor e a
ficha catalografica. Para capitulo de livro: colocar capa do livro, ficha catalografica e indice
contendo o nome do texto e do autor. Se no indice ndo constar 0 nome do autor, deve-se
colocar a primeira pagina do capitulo contendo titulo, nome e nome do autor. As
publicacbes deverdo ser dos ultimos 5 anos. Em nenhum caso deve colocar a
publicacdo completa.

6. Apresentacao de trabalho (como autor primario ou secundario):

e Aceita-se como comprovante apenas certificados e declaragdes timbradas de resumos ou

resumos expandidos. As publicacbes deverdo ser dos ultimos 5 anos.
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ANEXO VIII
Ampla Concorréncia (AC) + 5% PCD
Vaga Cadastro utilizado
1 AC
2 AC
3 AC
4 AC
5 AC
6 AC
7 AC
8 AC
9 AC
10 PCD
11 AC
12 AC
13 AC
14 AC
15 AC
16 AC
17 AC
18 AC
19 AC
20 AC
21 PCD
22 AC
23 AC
24 AC
25 AC
26 AC
27 AC
28 AC
29 AC
30 AC
31 AC
32 AC
33 AC
34 AC
35 AC
36 AC
37 AC
38 AC
39 AC
40 AC
41 PCD




