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ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DA PARAIBA

PROCESSO SELETIVO PARA EQUIPE TECNICO PEDAGOGICA DO NUCLEO DE
RESIDENCIAS EM SAUDE DA ESP/SES-PB

EDITAL ESP-PB N° 05/2023

A Secretaria de Estado da Salude da Paraiba (SES-PB), por meio da Escola de Salude Publica
(ESP-PB), considerando a necessidade de elevar o nivel de profissionalismo e exceléncia dos
programas de residéncia em saude, qualificando ainda mais a assisténcia a saude prestada em nossas
unidades, e a necessidade de fortalecer a integracdo ensino — servico, TORNA PUBLICA a
realizacdo da selecdo de Bolsistas para as equipes técnico pedagdgicas do: 1) Programa de
Residéncia Médica em Anestesiologia; 2) Programa de Residéncia Médica em Cardiologia; 3)
Programa de Residéncia Médica em Cirurgia Geral (sede Jodo Pessoa); 4) Programa de Residéncia
Médica em Cirurgia Geral (Campina Grande, Patos e Sousa); 5) Programa de Residéncia Médica
em Cirurgia Pediatrica; 6) Programa de Residéncia Médica em Clinica Médica; 7) Programa de
Residéncia Medica em Endoscopia Ginecologica; 8) Programa de Residéncia Médica em
Ginecologia e Obstetricia (sede Jodo Pessoa; 9) Programa de Residéncia Médica em Ginecologia e
Obstetricia (sede Patos); 10) Programa de Residéncia Médica em Medicina de Emergéncia; 11)
Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade; 12) Programa de
Residéncia Médica em Medicina Intensiva; 13) Programa de Residéncia Médica em Medicina
Intensiva Pediatrica; 14) Programa de Residéncia Médica em Neonatologia; 15) Programa de
Residéncia Médica em Neurologia; 16) Programa de Residéncia Médica em Ortopedia e
Traumatologia; 17) Programa de Residéncia Médica em Pediatria (Jodo Pessoa); 18) Supervisdo
Regional dos Programas de Residéncia Médica 19) Coordenacdo da Comissdo de Residéncia
Médica ESP-SES/PB; 20) Apoio Técnico Pedagdgico dos Programas de Residéncia em Saude; 21)
Da equipe de execucdo do Projeto de Qualificacdo da Equipe Tecnico Pedagogica dos Programas de
Residéncia em Saude, conforme regras estabelecidas neste edital.

1. DO OBJETO

1.1 Processo Seletivo Simplificado para o preenchimento de vagas para BOLSISTAS da equipe
técnico pedagdgica do: 1) Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia; 2) Programa de
Residéncia Médica em Cardiologia; 3) Programa de Residéncia Médica em Cirurgia Geral (sede
Jodo Pessoa); 4) Programa de Residéncia Médica em Cirurgia Geral (Campina Grande, Patos e



Sousa); 5) Programa de Residéncia Medica em Cirurgia Pediatrica; 6) Programa de Residéncia
Médica em Clinica Médica; 7) Programa de Residéncia Médica em Endoscopia Ginecoldgica; 8)
Programa de Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia (sede Jodo Pessoa; 9) Programa de
Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia (sede Patos); 10) Programa de Residéncia Médica
em Medicina de Emergéncia; 11) Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade; 12) Programa de Residéncia Médica em Medicina Intensiva; 13) Programa de
Residéncia Médica em Medicina Intensiva Pediatrica; 14) Programa de Residéncia Médica em
Neonatologia; 15) Programa de Residéncia Médica em Neurologia; 16) Programa de Residéncia
Médica em Ortopedia e Traumatologia; 17) Programa de Residéncia Médica em Pediatria (Jodo
Pessoa); 18) Supervisdo Regional dos Programas de Residéncia Médica 19) Coordenacdo da
Comissdo de Residéncia Médica ESP-SES/PB; 20) Apoio Técnico Pedagdgico dos Programas de
Residéncia em Saude; 21) Da equipe de execucdo do Projeto de Qualificacdo da Equipe Técnico
Pedagogica dos Programas de Residéncia em Salde para atenderem, quando convocados, as
demandas da Escola de Saude Publica do Estado da Paraiba (ESP-PB).

1.2 Os candidatos aos Programas de Residéncia Médica devem ser profissionais vinculados aos
servigos de saude do Estado lotados nos municipios onde ocorrem 0s programas.

1.2.1 Caso os candidatos sejam ligados a Pessoas Juridicas, estes devem apresentar comprovacao
que prestam servicos ao SUS/SES — PB.

1.3 Considerando o campo de pratica de alguns programas de residéncia, a declaracdo de vinculo
poderd ser de uma Unidade Publica de Saude do Municipio onde ocorre o programa, desde que
esteja de acordo com o Anexo | deste Edital.

1.3.1 Os candidatos aos: Programa de Residéncia Médica em Cardiologia; Programa de
Residéncia Médica em Neurologia; Programa de Residéncia Médica em Anestesiologia; Programa
de Residéncia Médica em Cirurgia Geral (sede Jodo Pessoa); Programa de Residéncia Médica em
Cirurgia Pediatrica; Programa de Residéncia Médica em Clinica Médica; Programa de Residéncia
Médica em Ginecologia e Obstetricia (sede Jodo Pessoa); Programa de Residéncia Médica em
Medicina Intensiva; Programa de Residéncia Médica em Medicina Intensiva Pediatrica; Programa
de Residéncia Médica em Neonatologia; Programa de Residéncia Médica em Pediatria (Jodo
Pessoa); Programa de Residéncia Médica em Ortopedia e Traumatologia; Programa de Residéncia
Médica em Endoscopia Ginecoldgica; Coordenacdo da Comissdo de Residéncia Médica ESP-
SES/PB, Apoio Técnico Pedagdgico e Equipe de Execucdo do Projeto de Qualificacdo dos
Programas de Residéncia em Saude serdo alocados no municipio de Jodo Pessoa-PB,;

1.3.1.1 Os candidatos ao Apoio Técnico, a Supervisor Regional e & equipe de execucdo do Projeto
de Qualificacdo de Preceptores poderdo realizar agdes em quaisquer municipios onde ocorram 0s

programas de residéncia. N&o havera diarias para este tipo de acéo.



1.3.2 Os candidatos ao Programa de Residéncia Médica em Cirurgia Geral (Sede Campina
Grande) e Medicina de Emergéncia serdo alocados no municipio de Campina Grande-PB;

1.3.3 Os candidatos ao Programa de Residéncia Médica em Cirurgia Geral (Sede Sousa) serdo
alocados no municipio de Sousa-PB;

1.3.4 Os candidatos aos programas: Programa de Residéncia Médica em Cirurgia Geral (sede
Patos) e Programa de Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia (sede Patos) serdo alocados
no municipio de Patos-PB.

1.3.5 Os candidatos ao Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade
podem ser alocados nos municipios de: Cuité, Curral de Cima, Inga e Cajazeiras e em conformidade
com o item 1.3.

1.3.6 Os candidatos a Supervisor Regional dos Programas de Residéncia em Salde serdo
selecionados e deverdo acompanhar as Residéncias em Saude por Macrorregido de Salde, de
acordo com a demanda colocada pelo Nucleo de Residéncias em Saude.

1.4 Todos os candidatos devem, no ato da inscricdo, indicar o Municipio ao qual estdo se
candidatando, de acordo com as vagas oferecidas.

1.5 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado preencherdo as vagas existentes.
Os candidatos classificados poderdo ser convocados, caso haja vacancia futura de vagas, por
desisténcia, ou outras situacbes similares, no prazo de validade desta selecdo. Poderd haver
remanejamento de candidatos para o preenchimento de vagas que por ventura ficarem ociosas desde
que haja compatibilidade de formac&o e o candidato declare concordar com a alteracao.

1.6 A Coordenacdo da Comissdo de Residéncia Médica (COREME) deve ser eleita, apds a
finalizacdo do processo, em reunido ordinaria da comissdo com este fim. O eleito devera ser
necessariamente um bolsista coordenador dos programas de Residéncia Médicas da ESP/SES/PB,
que devera optar pela bolsa de COREME e deixar a coordenacdo do seu programa base, a qual sera
preenchida pelo Coordenador Adjunto do Programa, conforme regimento vigente da
COREME/ESP/SES/PB.

1.7 A convocacdo de candidatos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo final
publicada no site da Escola de Saude Publica (ESP-PB) e o Decreto n° 42.283 de 23 de fevereiro de
2022,

2. DAS DISPOSIC}@ES PRELIMINARES

2.1. A selecdo, regida por este Edital, serd realizada pela Escola de Salde Publica da Paraiba, e
coordenada por Comissdo Avaliadora, composta por servidores da ESP-PB e/ou SES-PB
especialmente designados para este certame por meio de Portaria publicada no Diario Oficial do
Estado (DOE).



2.2. A ESP-PB ndo se responsabilizara por qualquer informacdo ndo recebida no decorrer de
qualquer atividade da selecdo em decorréncia de problemas nos computadores e demais
equipamentos eletrénicos utilizados pelos participantes, de falhas de comunicacdo nos servigos de
banda larga, conexdes 2G/3G/4G, EDGE, WAP, TDMA, bem como de outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados para nossos sistemas ou servidores de rede
computacional.

2.2.1. Nao serdo aceitos questionamentos dos participantes que alegarem divergéncia de horarios
entre o0 sistema de seleces da ESP-PB e computador e/ou outro dispositivo utilizado pelos
participantes para 0 acesso a etapa prevista neste Edital.

2.3. Os seguintes anexos séo partes integrantes deste Edital:

Anexo | — Quantitativo de bolsas por area de atuacdo, nivel de escolaridade, carga horaria,
respectivos valores e vagas;

Anexo Il — Atividades para cada area de atuacéo;

Anexo Il — Declaracédo de disponibilidade de tempo e compromisso do bolsista;

Anexo 1V - Quadro de pontuacdo referente a Analise Curricular e Entrevista;

Anexo V — Termo de Compromisso da Equipe Técnico Pedagdgica dos Programas de Residéncia
em Saude;

Anexo VI — Etapas avaliativas do Processo Seletivo Simplificado;

2.4 A presente selecdo sera utilizada para convocar participantes, em carater temporario, sem
vinculo empregaticio, por ordem de classificacdo, para atenderem aos objetivos previstos no item 1,
deste Edital.

2.5. O resultado definitivo tera validade de 12 (doze) meses para efeito de convocacdo, podendo ser
prorrogado 01 (uma) Unica vez, por igual periodo, a contar da data da publicacdo da homologacéo.
2.6. As bolsas que, porventura, forem outorgadas, mediante disponibilidade financeira e
orcamentaria, poderdo ser pagas pelo periodo de até 36 (trinta e seis) meses, de acordo com o
periodo de execucdo de cada programa.

2.7. A aprovacdo nesta selecdo assegura ao participante a mera expectativa de ser convocado,
segundo a ordem classificatoria, ficando a concretizacdo deste ato condicionada & observancia das
disposigdes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia da ESP-PB no ambito da
Administragdo Publica.

2.8 Poderdo participar da presente selecédo, os interessados que atendam ao Perfil, a Formacéo e aos
Requisitos a que o participante concorrerd, exigidos no Anexo | e Anexo Il deste Edital, bem como
a disponibilidade de carga horaria, conforme exigida na apresentagdo da Declaracdo de
Disponibilidade e Compromisso de Bolsista, Anexo Ill, sob pena de desclassificagéo, caso ndo

sejam comprovados.



2.9 As bolsas poderdo ser canceladas a qualquer tempo, caso o bolsista ndo cumpra as suas
atividades e/ou interrompa as atividades constantes nos planos de trabalho das a¢des ou dos projetos
pedagogicos dos programas e/ou ndo apresente postura ética e desempenho profissional satisfatério,
bem como, pelo cancelamento ou pela conclusdo do programa ao qual esteja vinculado, por falta de
recursos financeiros, sobretudo, ao interesse e a conveniéncia da Escola de Saude Publica da
Paraiba - ESP/PB no ambito da Administragdo Publica.

2.10. O financiamento das bolsas esta condicionado a liberacdo e disponibilidade financeira para
esta finalidade, podendo sofrer alteracdo na mudanca ou durante o exercicio financeiro, desde que

integrem 0 mesmo Projeto (mesmo objeto).

3. DAS ATIVIDADES

3.1. As atividades dos bolsistas estdo previstas no Anexo Il deste Edital.

3.2 Os bolsistas deverdo participar das formacbes, capacitacbes e reunibes formativas e de
planejamento técnico-pedagogica do Nucleo de Residéncias da ESP/SES/PB.

3.3 Os bolsistas deverdo apresentar Plano de Trabalho Anual, Relatérios Mensais e Periddicos de
acompanhamento de atividades, bem como Relatério Final de Atividades.

3.4. Além das atividades previstas no Anexo Il deste Edital, os participantes classificados, quando

convocados, poderdo participar de outras atividades relacionadas néo previstas no referido Anexo.

4. DAS CONDICOES PARA ASSUMIR AS BOLSAS

4.1 As bolsas deste edital seguirdo o determinado pelo decreto Lei N° 42.283 de 23 de fevereiro de
2022,

4.2 Serdo ofertadas bolsas de Formacdo, de Desenvolvimento Educacional e Bolsa de
Desenvolvimento Tecnoldgico (conforme Anexo 1).

4.3 A vaga de Coordenacdo da COREME, apds eleicdo, vinculard o candidato a bolsa
correspondente a sua atividade na Comissao e sera no valor de R$ 6.500,00 (Seis mil e quinhentos
reais).

4.4 O participante selecionado para assumir a bolsa devera atender as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado nesta selecdo na forma estabelecida no Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com o reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no Art. 13 do Decreto N° 70.436 de 18 de abril de 1972;

c) Gozar dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigac0es eleitorais;

e) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar (para os participantes do sexo masculino);



f) Possuir os requisitos de formacao académica (perfil, formacdo e requisitos) referente ao perfil que
0 participante concorreu, prevista no Anexo I;

g) Ter idade minima de 18 anos na época da outorga;

h) Ter aptid&o fisica e mental para o exercicio das atividades previstas;

i) Estar quite com os setores de distribuicdo dos foros criminais, das Justicas Federal e Estadual, dos
lugares em que tenha residido nos altimos cinco anos;

j) Estar quite com a folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha
residido nos ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses;

K) Ter conhecimentos de informatica basica no manuseio de editores de texto, planilhas, navegacéo
na internet, uso de e-mail e aplicativos de apresentacdo seja em software livre, publico ou
proprietario; e

I) Estar devidamente inscrito no Conselho Regional de Classe, para 0s bolsistas preceptores, tutores
e coordenadores de Programas de Residéncia em Salde;

m) Nao ter sido bolsista de processos seletivos de dois anos anteriores a este edital, nas bolsas para
Apoio Técnico Pedagbgico e Equipe de Execucdo do Projeto de Qualificacdo dos Programas de
Residéncia em Saude.

4.1.1. Os estrangeiros permanentes no Brasil dispéem dos mesmos direitos dos brasileiros, com
excecao daqueles privativos dos nacionais, conforme previsto na Constituicdo Federal de 1988.

4.5 O participante selecionado devera entregar & ESP-PB, quando solicitado, documentos
comprobatoérios relacionados neste Edital, podendo, ainda, por ocasido da convocacdo e por
interesse da ESP-PB, apresentar outros documentos necessarios para a implantacdo da bolsa, sob
pena de eliminacdo, caso o participante ndo 0s comprove no ato de outorga.

4.6 O bolsista devera apresentar, junto ao Plano de Trabalho, documento comprobatério da
compatibilidade de horéario para o caso das bolsas do tipo Formacdo e de Desenvolvimento
Educacional.

4.7 As bolsas do tipo Desenvolvimento Tecnoldgico deverdo ser por dedicacdo exclusiva ao(s)
Programa(s).

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscri¢do do participante implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e demais
condicdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como néo
haverd inscri¢do condicional ou fora do prazo estabelecido neste Edital.

5.2. A'inscri¢do é gratuita, sendo esta, particular, intransferivel e individual.

5.3. As inscri¢des serdo realizadas das 8h do dia 01 de novembro de 2023 até as 23h59min do dia

15 de novembro de 2023, de acordo com o cronograma, exclusivamente, pela Internet, disponivel



no endereco eletrénico: https://forms.gle/rU2D2A5dBnm7yC6r6

5.3.1. A ESP-PB ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢do ndo recebida em decorréncia
de problemas nos computadores, de falhas de comunicagédo, de congestionamento nas linhas de
comunicacdo, bem como de outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

5.4. No ato da inscrigdo, o participante devera escolher uma Gnica Area de Atuaco, conforme
Anexo |, ndo podendo, ap6s o encerramento do periodo de inscrigdes, mudar as opcles (area de
atuacdo e perfil) previamente escolhidas.

5.5 No ato da inscri¢do, os candidatos deverdo sinalizar o Municipio onde desejam atuar de acordo
com o local sede do programa. Caso o candidato sinalize um municipio que ndo é sede para 0 seu
programa, a inscri¢do seré considerada nula.

5.5.1 A ESP-PB pode realocar os candidatos de acordo com a necessidade e em virtude do nédo
preenchimento de vagas.

5.5.2 A ESP-PB ndo se responsabilizara por gastos com deslocamento e moradia dos preceptores.
5.6. No ato da inscricdo, o candidato devera anexar os seguintes documentos, de acordo com a Area
de Atuacéo:

a) Documentos pessoais, de acordo com os solicitados no formulario de inscricdo: Documento de
identificacdo com foto, CPF, para todas as areas de atuacao;

b) Certificados de conclusao do curso, para todas as areas de atuacéo;

c) Curriculo Lattes Atualizado, com as devidas comprovacdes (certificados, diplomas e declaragdes
de experiéncia, conforme anexo V), para todas as areas de atuacao;

d) Declaragdo de vinculo profissional com a unidade hospitalar da rede estadual de salde
relacionada a vaga que o candidato deseja (para todas as vagas de preceptoria, com excecdo das
vagas destinadas ao Programa de Residéncia Médica em Clinica Médica, Programa de Residéncia
Médica em e Ginecologia e Obstetricia (Patos), Programa de Residéncia Médica em Medicina de
Familia e Comunidade. Os candidatos a esses programas também podem apresentar declaracdo de
vinculo a servicos de saude da rede estadual, desde que estes sejam campo de pratica para 0s
residentes;

e) Declaracdo de exercicio profissional em Unidade de Servi¢co Publico de Saude do Municipio,
exclusivamente para as vagas do Programa de Residéncia Médica em Clinica Médica, Programa de
Residéncia Médica em e Ginecologia e Obstetricia (Patos), Programa de Residéncia Médica em
Medicina de Familia e Comunidade. Os candidatos a esses programas também podem apresentar
declaracéo de vinculo a servigos de salde da rede estadual, desde que estes sejam campo de pratica
para os residentes;

f) Carteira de vacinagédo, devidamente atualizada, com as vacinas de imunizacdo contra a Covid-19;



g) Exclusivamente para os candidatos a bolsa Nivel 11l do PRM em Cirurgia Geral (Jodo Pessoa),
comprovacdo de ser membro titular de pelo menos uma das seguintes instituicGes: Colégio
Brasileiro de Cirurgides (CBC), Colégio Brasileiro de Cirurgia do Aparelho Digestivo (CBCD),
Sociedade Brasileira de Cirurgia Videolaparoscépica (SOBRACIL).

Exclusivamente para os candidatos as bolsas de Preceptoria do Programa de Residéncia Médica em
Medicina Intensiva, comprovagéo de Titulo de Especialista em Terapia Intensiva.

h) Exclusivamente para os candidatos & bolsa do PRM em Ortopedia e Traumatologia,
comprovacdo de titulo de especialista emitido pela Associacdo Médica Brasileira (AMB) e pela
Sociedade Brasileira de Ortopedia e Traumatologia (SBOT).

5.7. Os documentos necessarios para comprovar o Curriculo Lattes Atualizado, com as devidas
comprovagdes relativas aos ultimos 05 (cinco) anos (apenas para o item “ATIVIDADES E
PROJETOS RELACIONADOS”, conforme descrito no Anexo IV), devem ser anexados ao
formuléario de inscricio EM ANEXO UNICO.

5.8. Se o participante se graduou, ou obteve seu certificado de escolaridade no exterior, este devera
ter sido validado, conforme dispde a legislacdo brasileira.

5.9. A ESP-PB ndo se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes
incorretas ou incompletas fornecidas pelo participante.

5.10. O participante que fizer declaracdo falsa, inexata ou apresentar documentos falsos ou inexatos,
terd a sua inscricdo cancelada e serdo declarados nulos, em qualquer época, todos os atos dela
decorrentes. O pedido de inscricdo € de responsabilidade exclusiva do participante, bem como a
exatidao dos dados cadastrais, informados no formulario de inscricao.

5.11. E de responsabilidade do participante acompanhar todo o Cronograma de Atividades, previsto
neste Edital.

5.12. O participante devera obter o Edital desta selecdo, EXCLUSIVAMENTE, no endereco
eletrénico: https://esp.pb.gov.br/editais. A ESP-PB NAO SE RESPONSABILIZARA POR
DOWNLOADS DO PRESENTE EDITAL, SEUS ADITIVOS, CORRIGENDAS OU
QUALQUER DOCUMENTO ELETRONICO, REALIZADOS EM OUTRO SITIO QUE NAO O
INDICADO NESTE SUBITEM (ex.: sitios de buscas e etc.).

5.13. Os servidores publicos estaduais, que atendam os requisitos exigidos neste edital, podem se

candidatar desde que apresentem formacao, carga horaria e disponibilidade de acordo com o que a
atividade de preceptor exige.

6. DA INSCRICAO PARA PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS
6.1 As pessoas portadoras de necessidades especiais serdo reservadas 10% (dez por cento) das

vagas destinadas para as areas de atuacdo com numero de vagas superior a 5 (cinco).


https://esp.pb.gov.br/editais

6.2 Para concorrer a uma das vagas, o candidato devera:

a) No ato da inscrigéo, declarar-se como pessoa portadora de necessidades especiais;

b) Anexar, no formulério de inscricdo, laudo médico original, ou copia autenticada, emitido nos
ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia com expressa referéncia e
cddigo correspondente da classificagdo internacional de doencas.

6.3 A deficiéncia ndo devera ser incompativel com as atividades a serem exercidas. A possivel
incompatibilidade da deficiéncia com a atividade a ser exercida, sera declarada pela Junta Medica

indicada pela SES-PB, perdendo o candidato o direito de assumir a bolsa.

7. DA AVALIACAO

7.1. A avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado sera realizada conforme as Etapas Avaliativas
contidas no Anexo VII;

7.2. A apreciacdo do Curriculo Lattes tem carater classificatorio e eliminatorio, e consistira da
andlise objetiva das informacGes prestadas pelo participante, conforme quadro de pontuacdo
previsto no Anexo IV.

7.3. Serdo eliminados os participantes que enviarem apenas o Curriculo Lattes sem nenhum
documento comprobatdrio em anexo.

7.4. Serdo eliminados os participantes que enviarem a Declaracdo de Disponibilidade e
Compromisso de Bolsista (Anexo Ill) fora do padrédo estabelecido no modelo apresentado, néo
enviarem eletronicamente, ou que enviarem fora do prazo determinado.

7.5. A entrevista terd carater classificatorio e eliminatorio e consistira na analise objetiva das
informacdes prestadas pelo participante em seu curriculo, conforme quadro de pontuacdo previsto
no Anexo IV.

7.5.1. Serdo eliminados os participantes que ndo comparecerem a entrevista e ndo havera segunda

chamada.

8. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES E DO RESULTADO PRELIMINAR
8.1. A homologacdo das inscricdes e o resultado das etapas de avaliagdo serdo divulgados no

endereco eletronico: https://esp.pb.gov.br/editais.

9. DOS RECURSOS

9.1. Serd admitido recurso administrativo no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da divulgagé&o,
da homologacéo final das inscri¢fes, bem como do resultado preliminar das etapas de avaliacéo.
9.2. O recurso deverad ser interposto, EXCLUSIVAMENTE, no enderego eletronico:
https://forms.gle/805kbm3EhFCKkCzJRA
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9.3. Uma vez FINALIZADO o procedimento e CONFIRMADA a interposicdo de recurso, ao
participante ndo mais serd permitido formalizar recurso com relagcdo ao mesmo objeto e nem alterar
0 existente. Caso existam novos envios em referéncia ao mesmo recurso, serd considerado o Gltimo
envio conforme horario disponibilizado pelo formulario.

9.4. A ESP-PB ndo se responsabilizard por recurso administrativo ndo recebido em decorréncia de
falhas ou problemas de ordem técnica dos computadores e eletrénicos, falha de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.

9.5. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo, EXCLUSIVAMENTE, no
enderego eletronico: https://forms.gle/805kbm3EhFCkCzJRA, ou seja, os recursos que forem
interpostos por outros meios, tais como: Ouvidoria, e-mail, fax, entre outros, ndo serdo apreciados.
9.6. O recurso interposto fora do respectivo prazo de 2 (dois) dias Uteis ndo sera aceito, sendo
considerado intempestivo.

9.7. O recurso, quando interposto tempestivamente, terd efeito suspensivo, quanto ao objeto
requerido, até que seja conhecida a deciséo.

9.8. Os recursos serdo examinados por uma banca avaliadora, que emitira um parecer on-line,
deferindo ou indeferindo as razdes apresentadas pelo participante. A banca avaliadora é soberana
em suas decisdes e constitui Ultima instancia para recurso, razao pela qual ndo caberdo outros
recursos administrativos.

9.9 O participante, de forma individual, devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, ndo
devendo interpor recurso coletivo ou em nome de outro participante.

9.10. Seréo indeferidos 0s recursos:

a) Cujo teor desrespeite ou apresente algum sinal de ameaca a Banca Avaliadora e a ESP-PB;

b) Que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;

¢) Cuja fundamentacdo ndo corresponda a Etapa recorrida;

d) Sem fundamentagéo e/ou com fundamentacéo inconsistente, incoerentes ou intempestivos;

e) Que impossibilite a leitura (ilegiveis, em outro idioma) ou compreensao;

f) Em que o autor ndo tenha anexado a documentacdo comprobatoria exigida a época do envio;

g) Cuja fundamentagédo aponte para revisao integral do momento ou etapa, quando ndo argumentado
sua necessidade.

9.11. O participante tera acesso, por meio do endereco eletronico: https://esp.pb.gov.br/editais, aos

resultados de seus recursos.

10. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGA(;AO
10.1. A classificacdo final obedecera a ordem decrescente do nimero de pontos obtidos pelos
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participantes e até 5 vezes o numero de vagas.

10.1.1 A pontuacdo final se daré pela soma da nota da analise curricular com a pontuacao obtida na
entrevista.

10.2. Apo6s o julgamento dos recursos administrativos, serdo considerados aprovados o0s
participantes classificados, conforme o item 7 deste Edital.

10.3. Ocorrendo empate de classificacdo, o desempate entre os participantes ocorrera levando-se em
conta os seguintes critérios relacionados, sucessivamente:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no Paragrafo Unico do art. 27
da Lei Federal n°10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) Tiver a maior idade, considerando ano, més e dia;

c) Morar no municipio sede do Programa de Residéncia;

d) Maior pontuacdo de experiéncia de trabalho para a respectiva area de atuacéo;

e) Tiver exercido a funcdo de jurado (conforme o art. 440 do Cddigo de Processo Penal).

10.4.A homologacéo e convocacéo serdo feitas por ato, EXCLUSIVO, da ESP-PB.

10.5. A homologacdo e a relacdo final dos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado seréo
publicadas no DOE-PB, bem como no site da ESP-PB: https://esp.pb.gov.br/editais.

10.6. A ESP-PB podera, a seu critério, antes ou depois da homologacdo do resultado final da
selecdo, suspender, alterar ou cancelar a mesma, ndo assistindo, aos participantes, direito a
interposicao de recurso administrativo.

10.7. Néo serdo admitidos recursos contra o resultado final.

11. DAS CONVOCACOES

11.1. Os participantes classificados serdo convocados, oportunamente, para assumirem as bolsas.
11.1.1. A ESP-PB convocara os participantes, oportunamente, para exercerem suas atividades, por
meio do e-mail informado pelo participante na ficha de inscricdo. Caso o participante ndo seja
localizado ou ndo retorne o contato por e-mail, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da
data do envio do primeiro contato da ESP-PB por e-mail, sera considerado desistente. Portanto,
outro participante, respeitando a ordem de classificagdo, serd convocado.

11.1.2. Sem prejuizo do item 11.1.1, a ESP-PB divulgara a convocac¢ao dos aprovados por meio do

endereco eletronico: https://esp.pb.gov.br/editais .

11.1.3. O participante desistente tera sua classificagdo cancelada, ficando eliminado da selecéo.
11.2. Quando convocado, os participantes deverdo anexar os documentos listados abaixo em
formulario indicado e enviado por e-mail pela ESP-PB:

a) RG (frente e verso);

b) CPF;
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c) Certiddo de quitacdo eleitoral,

d) Diploma de Graduacéo, devidamente reconhecido pelo MEC,;

e) Diploma de p6s-graduacdo na area da Saude, caso haja;

f) Certificado do Programa de Residéncia vinculado a area da preceptoria;

g) Comprovante de Conta Corrente do Banco Bradesco;

h) Comprovante de Endereco atualizado;

i) Namero do PIS/PASEP/NIT;

J) Declaracdo de Disponibilidade e Compromisso do Bolsista para realizar as atividades previstas
(Anexo I11);

k) Termo de Compromisso da Equipe Técnico Pedagogica (Anexo V).

11.3. Caso o participante, ou o seu procurador legal, ndo cumpra com as exigéncias contidas no
subitem 11.2, este estara desconvocado e sera eliminado do certame.

11.4 Os candidatos aprovados devem participar das oficinas de formacao e elaborar um plano de
trabalho, conforme orientacdo da ESP-PB. Sendo motivo de eliminacdo do certame a nao
participacdo dos aprovados nesses processos pedagdgicos.

11.5 A bolsa seré ofertada pelo periodo de até 36 meses.

11.6. A selecdo dos candidatos gera apenas a expectativa de direito a bolsa.

12. DO CRONOGRAMA
12.1 O processo de selecdo ocorrera conforme o cronograma do quadro abaixo:

ATIVIDADE DATA
Inscri¢oes 01 a 15/11/2023
Homologag&o das Inscrigdes 16/11/2023
Recurso a homologacao das Inscri¢cdes 16/11/2023 e 17/11/2023
Reposta aos Recursos e Homologacao final das inscricdes 20/11/2023
Anélise Curricular 16 a 22/11/2023
Publicacdo da Andlise Curricular e Horarios das entrevistas 22/11/2023
Recurso a Analise Curricular 23/11/2023 e 24/11/2023
Entrevistas 27/11/2023 e 28/11/2023
Resultado Preliminar 29/11/2023
Recursos ao Resultado Preliminar 30/11/2023 e 01/12/2023
Resposta aos Recursos e Resultado Final 04/12/2023
Convocacéo para apresentacdo de documentos para
formalizagé% depTerm% de Ouforga e Aceitacdo depBoIsa 05 e 06/12/2023

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os comunicados
referentes a  este  Processo  Seletivo  Simplificado no  endereco  eletronico:

https://esp.pb.gov.br/editais.
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13.2 A ESP-PB néo se responsabilizara por informagfes que ndo estejam vinculadas aos sites
citados e/ou eventualmente sejam prestadas por telefone ou qualquer outro meio de comunicagéo
ndo oficial.

13.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo Simplificado.

13.4 Quaisquer alteraces nas regras fixadas neste edital apenas poderdo ser feitas por meio de
outro edital.

13.5 O aprovado teré que atender as exigéncias especificadas nas atividades constantes da area de
atuacao, conforme o anexo II.

13.6 Os bolsistas aprovados deverdo enviar relatorios de atividades mensais e semestrais, de acordo
com a orientacdo da ESP-PB.

13.7 Os bolsistas deverdo entregar em até 30 dias ap6s a assinatura da outorga o Plano de Trabalho
conforme instru¢des do Nucleo de Residéncias da ESP/SES-PB.

13.8 A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos acarretard cancelamento da inscri¢do do
candidato, sua eliminag&@o no respectivo Processo Seletivo Simplificado e anulagéo de todos os atos
inerentes ao candidato praticados pela ESP-PB, ainda que ja tenha sido publicado o edital de
homologacéo do resultado final, sem prejuizo das san¢des legais cabiveis.

13.9 Néo serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativas a habilitacéo,
classificacdo ou pontuacdo de candidatos, valendo, para tal fim, a publicacdo do resultado final e
homologacgéo no DOE.

13.10 A ESP-PB reserva-se o direito de realizar outro processo seletivo caso o0s inscritos nao
atendam aos requisitos técnicos e pedagogicos inerentes a execucdo dos Programas.

13.11 Duvidas e questionamentos sobre este Edital poderdo ser dirimidos por meio do e-mail
processoseletivoesppb@gmail.com e do telefone (83) 3211-9835, das 9h as 12h e das 14h as 16h,
em dias Uteis, de segunda a sexta-feira.

13.12. Elogios, informacdes, sugestdes, reclamacdes e denlncias podem ser dirigidos a Ouvidoria
da ESP-PB pelos seguintes canais: ouvidoria@esp.pb.gov.br e telefone (83) 3211-9840, das 8h as
12h e das 13h30 as 16h30, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira.

Jodo Pessoa, 27 de Outubro de 2023.

JHONNY WESLLEY BEZERRA COSTA
Secretario de Estado da Saude da Paraiba
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EXO |

Cirurgia Geral - Campina
Grande”

clinicas de Campina Grande.

QUANTITATIVO DE BOLSAS POR AREA DE ATUACAO, PRE-REQUISITOS, CARGA HORARIA, RESPECTIVOS VALORES E VAGAS
CLASSIFICACAO DO CARGA HORARIA VALOR DA - QUANTIDADE
BOLSISTA SEMANAL BOLSA (R$) PRE-REQUISITOS DE VAGAS
. Residéncia Médica em Anestesiologia, Experiéncia
Nivel 1l - 24h R$2.500,00 comprovada em Preceptoria. 03
Preceptoria do Programa de Nivel 11 - 30h R$ 3.750,00 Titulo de Especialista em Anestesiologia. Atuacdo Hospital 04
RS de Trauma Senador Humberto Lucena.
Residéncia Médica em e - — ——
Anestesiologia® Residéncia Médica em Ane_ste5|qlog|a, Experiéncia
Nivel VI - 20h R$ 2.000,00 cor_npro_vada em pArec_eptorla na area do programa. 01
Experiéncia em Docéncia em programas de Residéncia.
Preferencialmente experiéncia em producéo cientifica.
Residéncia Médica em Cardiologia e experiéncia como
Nivel 11 - 24h R$ 2.500,00 preceptor voluntario na residéncia de~card|olog|a. A‘Eu_agao 02
no Hospital Metropolitano e/ou atuagdo em ambulatorio de
Arritmia Cardiaca.
Nivel 11 - 30h R$ 3.750,00 Residéncia Médica em Ca}rdlolggla; Experiéncia 02
. comprovada em preceptoria na area do programa.
Preceptoria do Programa de Residéncia Médica em Cardiologia; Experiéncia
Residéncia Médica em Nivel 111 — 30h R$ 5.500,00 q . g ’d P 01CR
Cardiologia® comprovada em preceptorla na area do programa.
Nivel IV - 30h R$ 6.000,00 Residéncia Médica em Ca}rdlolggla, Experiéncia 01
comprovada em preceptoria na &rea do programa.
Residéncia Médica em Cardiologia; Experiéncia
Nivel VI - 20h R$ 2.000,00 cornpro_vada em pArec_eptorla na area do programa. 01
Experiéncia em Docéncia em programas de Residéncia.
Preferencialmente experiéncia em producao cientifica.
Preceptoria do Programa de
Residéncia Médica em Nivel I - 12h R$ 1.250.00 Especializacdo em cirurgia geral. Atuacdo no Hospital de 04




Residéncia Médica em Area Basica de Cirurgia, Cirurgia

Nivel I - 12h R$ 1.250,00 o . . 06
Geral, Experiéncia em Preceptoria na area do programa.
Residéncia Médica e/ou Titulo de Especialista em Cirurgia
Preceptoria do Programa de Nivel Il - 30h R$ 5.500,00 Geral, com RQE. Experiéncia em preceptoria em residéncia 01
Residéncia Médica em de cirurgia geral.
Cirurgia Geral - Jodo Pessoa” Residéncia Médica em Cirurgia Geral; Experiéncia
Nivel VI - 20h R$ 2.000,00 cornpro_vada em pArec_eptorla na area do programa. 01
Experiéncia em Docéncia em programas de Residéncia.
Preferencialmente experiéncia em producdo cientifica.
Preceptoria do Programa de x . .
Residéncia Médica em Nivel I - 12h R$ 1.250,00 _Atuagdo no Complexo Hospitalar Janduhy Carneiro. 03
L A Cirurgibes gerais do quadro do hospital Regional de Patos.
Cirurgia Geral — Patos
Nivel I - 12h R$ 1.250,00 Formacéo em Clrurgla Geral. Atuacdo no Hospital 04
) Regional de Sousa.
Preceptoria do Programa de Formagdo em Cirurgia Geral. Atuagdo no Hospital
Residéncia Médica em Nivel 11 - 24h R$ 2.500,00 ¢ g  Aag P 01
S A Regional de Sousa.
Cirurgia Geral - Sousa Formacdo em Cirurgia Geral. Atuagdo no Hospital
Nivel I11 - 30h R$ 5.500,00 ¢ g - Alag P 01
Regional de Sousa.
Preceptoria do Programa de A L . x
Residéncia Médica em Nivel I - 12h R$ 1.250,00 Residéncia Mecﬁca em Cl_rurglg Pediétrica. Atuagéo no 02
S A Hospital Infantil Arlinda Marques.
Cirurgia Pediatrica
. Especialista em Clinica Médica. Mestrado. Atuagdo em
Nivel I - 12h R$1.250,00 hospital da rede publica de Jodo Pessoa. 01
Nivel 11 - 24h R$ 2.500,00 Especialista em Clinica Médica. Mgstrado. Atuacdo na rede 01
. estadual de salde.
Preceptoria do Programa de Especialista em Clinica Médica. Mestrado. Atuacdo na rede
Residéncia Médica em Clinica Nivel 1 - 30h R$ 5.500,00 P L ' ¢ 01CR
A estadual de salde.
Medica Residéncia Médica em Clinica Médica; Experiéncia
Nivel IV - 30h R$ 6.000,00 . .  EXP 01
comprovada em preceptoria na area do programa.
Nivel VI — 20h R$ 2.000,00 Residéncia Médica em Clinica Médica; Experiéncia 01

comprovada em preceptoria na area do programa.




Preceptoria do Programa de
Residéncia Médica em
Endoscopia Ginecoldgica®

Nivel I - 12h

R$ 1.250,00

Especialista em Endoscopia Ginecoldgica. Atuagdo na
Maternidade Frei Damido.

01

Nivel Il - 24h

R$ 2.500,00

Especialista em Endoscopia Ginecoldgica. Atuacdo na
Maternidade Frei Damido.

01

Nivel Il - 30h

R$ 3.750,00

Especialista em Endoscopia Ginecoldgica. Atuagdo na
Maternidade Frei Damido.

01

Nivel IV - 30h

R$ 6.000,00

Doutorado. Especialista em Endoscopia Ginecoldgica.
Atuacdo na Maternidade Frei Damido.

01

Preceptoria do Programa de
Residéncia Médica em
Ginecologia e Obstetricia -
Jodo Pessoa”

Nivel | - 12h

R$ 1.250,00

Residéncia médica em Ginecologia e Obstetricia;
experiéncia comprovada em preceptoria no SUS; exercer
atividade profissional em servico, no &mbito do SUS, onde
haja pactuacdo com o programa de residéncia. Atuacdo na
Maternidade Frei Damido, Centro Diagndstico do Cancer
(CEDC).

10

Nivel Il - 24h

R$ 2.500,00

Residéncia médica em Ginecologia e Obstetricia;
experiéncia comprovada em preceptoria no SUS. Atuacdo
na Maternidade Frei Damido.

03

Nivel Il - 30h

R$ 3.750,00

Residéncia médica em Ginecologia e Obstetricia;
experiéncia comprovada em preceptoria no SUS. Atuagéo
na Maternidade Frei Damido.

01

Nivel Il -30h

R$ 5.500,00

Residéncia médica em Ginecologia e Obstetricia; Titulo de
Especialista em Ginecologia e Obstetricia; experiéncia
comprovada em preceptoria. Atuacdo na Maternidade Frei
Damido.

01

Nivel IV - 30h

R$ 6.000,00

Residéncia médica em Ginecologia e Obstetricia; Titulo de
Especialista em Ginecologia e Obstetricia; experiéncia
comprovada em preceptoria e gestdo de programa de
residéncia no SUS. Atuacdo na Maternidade Frei Damido.

01

Preceptoria do Programa de
Residéncia Médica em
Ginecologia e Obstetricia —
Patos”

Nivel I - 12h

R$ 1.250,00

Especialidade em Ginecologia e Obstetricia. Atuagdo no
Hospital do bem, Centro de Especialidades Frei Damido,
Maternidade Peregrino Filho ou Banco de Leite.

06

Nivel Il - 24h

R$ 2.500,00

. Especialidade em Ginecologia e Obstetricia. Atuacéo no
Hospital do bem, Centro de Especialidades Frei Damido,
Maternidade Peregrino Filho ou Banco de Leite.

02




Residéncia Médica Medicina de Emergéncia ou area afim

Nivel | - 12h R$ 1.250,00 do programa; Experiéncia em Sala de Emergéncia, UTI, 02
. Hemodinamica, Bloco Cirlrgico ou Trauma.
Preceptoria do Programa de Residéncia Médica Medicina de Emergéncia ou area afim
Residéncia Médica em Nivel Il - 24h R$ 2.500,00 q ) o gencia 02
Medicina de Emergéncia” g0 programa, Exper!epua em EmergeQC|a € ,UTI' -
Residéncia Médica Medicina de Emergéncia ou area afim
Nivel 111 -30h R$ 5.500,00 do programa; Experiéncia em Sala de Emergéncia, UTI, 01CR
Hemodindmica, Bloco Cirdrgico ou Trauma.
Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade ou
Titulo de Especialista emitido pela SBMFC. Atuacédo na 01
Atencdo Priméaria do Municipio de Cuité.
Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade ou
Preceptoria do Programa de Nivel Il - 30h R$ 3.750,00 Titulo de Especialista emitido pela SBMFC. Atuacéo na 01
Residéncia Médica em Atencdo Primaria do Municipio de Curral de Cima.
Medicina de Familia e Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade ou
Comunidade - 1 e Il Titulo de Especialista emitido pela SBMFC. Atuacédo na 01
Macrorregido de Satde” Atencdo Primaria do Municipio de Inga.
Nivel 111 - 30h R$ 5.500 00 Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade ou 01 CR
T Titulo de Especialista emitido pela SBMFC.
. Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade ou
Nivel IV - 30h R$6.000,00 Titulo de Especialista emitido pela SBMFC. 01
Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade
ou titulo de especialista reconhecido pela Sociedade
Nivel Il - 30h R$ 3.750,00 Brasileira de Medicina de Familia e Comunidade. 01
Preceptoria do Programa de Experiéncia comprovada de preceptoria e docéncia.
Residéncia Médica em Atuacdo na Atencdo Priméria do Municipio de Cajazeiras.
Medicina de Familia e Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade,
Comunidade - I11 A Experiéncia em Preceptoria na area do programa.
Macrorregido de Salude . Experiéncia comprovada em gerenciamento de Programa
Nivel IV - 30n R$6.000,00 de Residéncia Médica de Medicina de Familia e 01
Comunidade. Especialista ou mestre ou doutor na area da
salde.
Preceptoria do Programa de Nivel I1 - 24h R$ 2.500,00 Especialista em Medicina Intensiva. Atuacdo no Hospital 01

Residéncia Médica em

Metropolitano Dom José Maria Pires.




Medicina Intensiva®

Nivel VI - 20h

R$ 2.0000,00

Residéncia Médica em Medicina Intensiva. Experiéncia
comprovada em preceptoria na area do programa.
Experiéncia em Docéncia em programas de Residéncia.
Preferencialmente experiéncia em producdo cientifica.

01

Preceptoria do Programa de
Residéncia Médica em
Medicina Intensiva Pediatrica™

Nivel Il - 24h

R$ 2.500,00

Residéncia Médica em Pediatria. Com experiéncia em UTI
Pediétrica e Cardiologia Pediétrica. Experiéncia
comprovada em Preceptoria em Pediatria ou Medicina
Intensiva Pediatrica. Experiéncia comprovada em Docéncia
em Medicina Intensiva Pediatrica ou Pediatria.

01

Nivel Il - 30h

R$ 3.750,00

Residéncia Médica em Pediatria. Com experiéncia em UTI
Pediétrica e Cardiologia Pediétrica. Experiéncia
comprovada em Preceptoria em Pediatria ou Medicina
Intensiva Pediatrica. Experiéncia comprovada em Docéncia
em Medicina Intensiva Pediatrica ou Pediatria.

01

Nivel IV - 30h

R$ 6.000,00

Residéncia Médica em Medicina Intensiva Pediatrica com
experiéncia comprovada em Preceptoria na area do
programa. Experiéncia comprovada em Docéncia em
Medicina Intensiva Pediatrica ou Pediatria.

01

Preceptoria do Programa de
Residéncia Médica em
Neonatologia®

Nivel I - 12h

R$ 1.250,00

Residéncia médica em neonatologia ou doutorado em
pediatria. Atuacdo na Maternidade Frei Damido.

02

Nivel I11 - 30h

R$ 5.500,00

Residéncia médica em neonatologia ou doutorado em
pediatria. Atuacdo na Maternidade Frei Damido.

01CR

Preceptoria do Programa de
Residéncia Médica em
Neurologia®

Nivel I -12h

R$ 1.250,00

Residéncia Médica em Neurologia. Atuacdo no Hospital
Metropolitano Dom José Maria Pires e/ou Hospital de
Emergéncia e Trauma Senador Humberto Lucena e/ou
Complexo Hospitalar Clementino Fraga e/ou FUNAD.

07

Nivel Il - 24h

R$ 2.500,00

Residéncia Médica em Neurologia, pelo menos dois anos
de experiéncia em preceptoria em neurologia. Atuacdo no
Hospital Metropolitano Dom José Maria Pires.

01

Nivel 111 —30h

R$ 5.500,00

Residéncia Médica em Neurologia, pelo menos dois anos
de experiéncia em preceptoria em neurologia. Atuacdo no
Hospital Metropolitano Dom José Maria Pires.

01CR




Nivel IV - 30h

R$ 6.000,00

Residéncia Médica em Neurologia. Experiéncia
comprovada em Docéncia em Neurologia, em
gerenciamento/supervisdo de programa de Residéncia
Médica em Neurologia e/ou Gestao na area académica.
Coordenacdo de Curso de Graduagcdo em Medicina e/ou
Chefia de disciplina/Departamento de Neurologia.
Experiéncia comprovada em Coordenagao de Servigo
Meédico de Neurologia. Mestrado. Atuagdo no Hospital
Metropolitano Dom José Maria Pires.

01

Nivel VI - 20h

R$ 2.000,00

Residéncia Médica em Neurologia; Experiéncia
comprovada em preceptoria na area do programa.
Experiéncia em Docéncia em programas de Residéncia.
Preferencialmente experiéncia em producdo cientifica.

01

Preceptoria do Programa de
Residéncia Médica em
Ortopedia e Traumatologia”

Nivel I - 12h

R$ 1.250,00

Ter 0o minimo 5 anos de titulo de especialista SBOT ou
experiéncia comprovada como preceptor de servigo de
residéncia médica de pelo menos 1 ano. Atuacao no

Hospital de Emergéncia e Trauma Sen. Humberto Lucena.

08

Nivel Il - 24h

R$ 2.500,00

Ter 0o minimo 5 anos de titulo de especialista SBOT ou
experiéncia comprovada como preceptor de servigo de
residéncia médica de pelo menos 1 ano. Atuacao no

Hospital de Emergéncia e Trauma Sen. Humberto Lucena.

08

Nivel Il - 30h

R$ 3.750,00

Ter o minimo 10 anos de titulo de especialista SBOT.
Experiéncia comprovada em pelo uma das funges, por
periodo minimo de 5 anos: coordenador, subcoordenador
ou supervisor de um servico de residéncia médica

devidamente cadastrada e reconhecida pelo MEC e SBOT.

Atuacédo no Hospital de Emergéncia e Trauma Senador
Humberto Lucena.

01

Nivel I11 - 30h

R$ 5.500,00

Ter o minimo 10 anos de titulo de especialista SBOT.
Experiéncia comprovada em pelo uma das funges, por
periodo minimo de 5 anos: coordenador, subcoordenador
ou supervisor de um servico de residéncia médica

devidamente cadastrada e reconhecida pelo MEC e SBOT.

Atuacdo no Hospital de Emergéncia e Trauma Senador
Humberto Lucena.

01




Nivel IV - 30h

R$ 6.000,00

Ter no minimo 15 anos de titulo de especialista SBOT.
Experiéncia comprovada em pelo uma das funges, por
periodo minimo de 5 anos: coordenador, subcoordenador
ou supervisor de um servigo de residéncia médica
devidamente cadastrada e reconhecida pelo MEC e SBOT.
Atuacdo no Hospital de Emergéncia e Trauma Senador
Humberto Lucena.

01

Preceptoria do Programa de
Residéncia Médica em
Pediatria - Jodo Pessoa”

Nivel I - 12h

R$ 1.250,00

Residéncia Médica em Pediatria e experiéncia em urgéncia
e emergéncia. Atuacdo no Complexo Pediatrico Arlinda
Marques.

01

Residéncia Médica em Pediatria, Experiéncia comprovada
em Preceptoria na area do programa

10

Nivel Il- 24h

R$ 2.500,00

Residéncia Médica em Pediatria, Experiéncia comprovada
em Preceptoria na area do programa

05

Nivel Il - 30h

R$ 3.750,00

Residéncia Médica em Pediatria, Experiéncia comprovada
em Preceptoria na area do programa

05

Nivel I11 - 30h

R$ 5.500,00

Residéncia Médica em Pediatria, Experiéncia em
Preceptoria na area do programa. Experiéncia comprovada
em gerenciamento de Programa de Residéncia Médica em

Pediatria ou em areas afins.

01

Nivel IV - 30h

R$ 6.000,00

Residéncia Médica em Pediatria, Experiéncia em
Preceptoria na area do programa. Experiéncia comprovada
em gerenciamento de Programa de Residéncia Médica em

Pediatria ou em areas afins. Mestre na area da saude.

01

Preceptoria do Programa de
Residéncia Médica em
Pediatria - Patos”

Nivel 111 —30h

R$ 5.500,00

Residéncia Médica em Pediatria, Experiéncia em
Preceptoria na area do programa. Experiéncia comprovada
em gerenciamento de Programa de Residéncia Médica em

Pediatria ou em areas afins. Mestre na area da saude.

01CR

Supervisdo Regional dos
Programas de Residéncia em
Sadde®

30h (Macrorregiéo 1)

R$ 6.000,00

Residéncia Médica nas areas de Emergéncia e/ou Cirurgia
Geral e/ou Clinica Médica. Experiéncia comprovada na
area de Docéncia e/ ou Gestdo Hospitalar e/ou
Gestdo/Preceptoria de Residéncias Médicas.

01




Residéncia Médica nas areas de Cirurgia Geral e/ou Clinica
Médica e/ou Ginecologia e Obstetricia e/ou Pediatria.

30h (Macrorregido I11) R$ 6.000,00 Experiéncia comprovada na &rea de Docéncia e/ ou Gestao 01
Hospitalar e/ou Gestdo/Preceptoria de Residéncias
Médicas.
Ter preferencialmente graduacéo na Area da Satde ou
Pedagogia; Ter experiéncia com rotinas
Apoio Técnico Pedagdgico administrativas e pedagdgicas; Ter experiéncia em
aos Programas de Residéncia 40h R$ 2.500,00 atividades de secretariado; Ter experiéncia com 02
em Sadde® mediacdo de processos educativos; Ter experiéncia
com metodologias ativas; Ter habilidade com uso de
tecnologias digitais e de comunicacao.
Coordenacio Ter graduagdo na area da saude ou educagao ou
P -nagan 30h R$ 3.500,00 pedagogia; ter pds-graduagdo em educacdo ou salude; Ter 01
edagdgica N .
experiéncia comprovada com coordenagdo de cursos.
A PrOJ_eto de Ter graduacdo em Saude e ou educacédo, Pedagogia,
perfeicoament . X ; - L .
o Psicologia ou areas afins. Especialista em Design
0 em Praticas . . SR
R Instrucional (E-learning). Ter experiéncia comprovada
Educacionais Designer em Design Instrucional, Metodologia Ageis
para 0s Agentes g B 30h R$ 3.000,00 sign nstruciona, gla Agels, 01
Instrucional metodologias participativas, Metodologias Ativas de
Formadores dos di o de f . le slid
Programas de Aprendizagem, manejo de erramentas: Google slides,
g Canva, Adobe Express. Experiéncia consolidada em
Residéncia da . o
SES-PB | projetos educacionais para EAD.
Graduacdo na area de saude e/ou educacdo. Ter formagao
Facilitador de 20h R$ 2.000,00 em metodologias ativas; ter experiéncia comprovada 10

Aprendizagem”

como facilitador (a) / professor (a) / tutor (a) em curso de
formacdo.




Secretaria
Executiva®

40h

R$ 2.500,00

Ter graduacdo nas areas de Pedagogia ou Secretariado
Executivo, preferencialmente com especializacdo em
gestdo e organizagdo escolar ou areas afins, além de

experiéncia profissional minima de 01 ano em cursos na
salde e/ou educacdo. Ter disponibilidade para trabalhar
todos os sdbados durante a vigéncia da bolsa; Ter
disponibilidade para trabalhar dois turnos semanais em
atividades formativas e reunides junto a equipe de
coordenacdo do curso e ESP-PB.

LEGENDA: A - Bolsa de Desenvolvimento Educacional; B - Bolsa de Desenvolvimento Tecnolédgico; CR — Cadastro Reserva.




ANEXO 1| )
ATIVIDADES PARA CADA AREA DE ATUAGAO

CLASSIFICAC}AO DO BOLSISTA ATIVIDADES
Nivel | — Atividade Assistencial Exclusiva. Acompanhar, orientar e subsidiar os residentes no
cumprimento de suas atividades préaticas.
Nivel 11 — Atividades assistenciais praticas, tedrico praticas e tedricas.

Preceptor dos Programas de Residéncia Médica

Acompanhar, orientar e subsidiar os residentes no cumprimento de suas atividades. Além de
ministrar aulas tedricas e acompanhar seminarios teoricos, tedrico-praticos e praticos dos
residentes.

Nivel 11l — Supervisdo de atividades administrativas e pedagodgicas do programa, atividades
assistenciais praticas, tedrico praticas e tedricas. Acompanhar, orientar e subsidiar os residentes no
cumprimento de suas atividades. Além de ministrar aulas tedricas, acompanhar semindrios
teodricos, tedrico-praticos e praticos dos residentes e orientar Trabalhos de Conclusdo de
Residéncias (TCR), apoio as atividades administrativas e pedagdgicas do programa. Constituir o
corpo de docentes, tutores e preceptores, submetendo-o0s a aprovacao pelas comissdes; Substituir a
coordenacao do programa, sempre que necessario.

Nivel IV — Supervisdo do Programa. Deve ser vinculado & Comissdo de Residéncia Médica
(COREME) da SES-PB e representa o programa perante a comissdao, o0 MEC e Sociedade de
Especialidades. Realizar a supervisdo de atividades administrativas e pedagogicas, atividades
assistenciais préaticas, tedrico praticas e tedricas do programa ao qual é vinculado. Participar do
Processo Seletivo de residentes e preceptores, junto com o Nucleo de Residéncias em Saude da
ESP-PB. Acompanhar, orientar e subsidiar os residentes no cumprimento de suas atividades.
Também deve ministrar, sempre que necessario, aulas teoricas, acompanhar seminarios teoricos,
tedrico-préaticos e praticos dos residentes e orientar Trabalhos de Concluséo de Residéncias (TCR).
Além disso, deve participar da elaboracdo dos instrumentos necessarios a viabilizagcdo do programa




(projetos, termos, editais, instrumentos de avaliacdo e monitoramento); participar das reunides e
decisdes da COREME sempre que as reunides forem convocadas; Trabalhar em consonancia com
0 Nucleo de Residéncias em Saude; Acompanhar, apoiar e auxiliar na educacdo permanente dos
preceptores; Constituir o corpo de docentes, tutores e preceptores, submetendo-0s a aprovagado
pelas comissoes;

Nivel V - Coordenacdo da COREME. Orientar a elaboracdo e revisdo dos Projetos das
Residéncias; Garantir o cumprimento das competéncias estabelecidas neste regimento; Zelar pelo
compromisso ético da comissdo; Conduzir as reunides da comissdo; Aplicar aos residentes san¢oes
disciplinares previstas pela COREME/SES-PB; Participar do processo de selecdo dos Programas
de Residéncia; Fazer cumprir o cronograma anual de reunides ordinarias da COREME/SES-PB;
Manter articulagdo politica e académica com as instituicGes de ensino; Manter contatos regulares e
ocasionais com 0s 0rgaos pertinentes; Exercer voto de desempate; Desenvolver e acompanhar o
plano de trabalho dos demais preceptores juntamente com o Preceptor Nivel VII. Representar 0s
Programas de Residéncia Médica, juntamente com o Nucleo de Residéncias em Salde da
ESP/SES-PB, em assuntos relacionados & Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM).
Encaminhar a instituicdo de salde e aos demais interessados as decisdes da COREME; Representar
a COREME junto a CEREM; Encaminhar trimestralmente & CEREM informacGes atualizadas
sobre os programas de residéncia médica da instituicdo; Supervisionar os Programas.

Nivel VI - Tutor médico. Realizar atividades pedagogicas, académicas e cientificas relacionadas ao
Projeto Politico Pedagdgico. Auxiliar na formacéo e reuniées com preceptores. Além de auxilio de
pactuacdo em rodizios praticos. Acompanhar, orientar e subsidiar os residentes no cumprimento de
suas atividades. Também deve ministrar aulas tedricas, desenvolver seminarios teoricos, teorico-
praticos e praticos dos residentes e orientar, em conjunto com o preceptor tipo IV, os Trabalhos de
Conclusdo de Residéncias (TCR). Além disso, deve auxiliar na elaboracdo dos instrumentos
necessarios a viabilizacdo do programa (projetos, termos, editais, instrumentos de avaliagdo e
monitoramento). Trabalhar em consonancia com o Nucleo de Residéncias em Sadde; Incentivar a
producdo cientifica dos residentes; Acompanhar, apoiar e auxiliar na educacdo permanente dos
preceptores; Constituir o corpo de docentes, tutores e preceptores, submetendo-0s a aprovagao
pelas comissoes.

Supervisor Regional dos Programas de Residéncia em
Saude

Supervisdo de atividades administrativas e pedagogicas dos programas junto as coordenacdes de
programa, atividades praticas, acompanhamento de estudos e casos clinicos, organizacdo e




execucdo dos mddulos tedricos dos Programas de Residéncia, pactuacdo Macrorregional de
estagios e rodizios em conjunto com a Coordenagdo do Programa, Trabalhar em consonéncia com
0 Ndcleo de Residéncias em Saude; Integrar programas de forma Macrorregional; Desenvolver e
acompanhar o plano de trabalho dos demais preceptores juntamente com as coordenacbes dos
programas. Incentivar a producdo cientifica dos residentes; organizacdo documental junto aos
Nucleos de Educacdo Permanente (NEP) dos servigos de salde onde ocorrem os programas de
residéncia, referente as normas da Rede Escola SUS — PB, monitoramento dos residentes junto ao
NEP; participar das Reunides de COREME ou sempre que convocado.

Apoio Técnico Pedagdgico dos Programas de
Residéncia em Saude

Desenvolver ferramentas tecnoldgicas, organizativas, pedagogicas e académicas a fim de
assessorar a coordenacdo do NRS nos assuntos relacionados aos Programas de Residéncia em
Salde da SES-PB; Assessorar a coordenacdo na execucdo das atividades desenvolvidas,
objetivando assegurar o cumprimento das diretrizes e atividades gerais e especificas, previstas para
0s Programas de Residéncia em Saude; Acompanhar os processos administrativos e pedagdgicos
relacionados aos Programas de Residéncia; Prestar suporte aos coordenadores, tutores, preceptores,
residentes e servigos sede de programa, orientando e esclarecendo questdes relacionadas aos
Programas de Residéncia em Salde; Organizar e manter atualizadas as documentacdes pessoais e
académicas, relacionadas aos coordenadores, tutores, preceptores e residentes, procedendo ao
registro académico dos mesmos; Manter organizado e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros,
promovendo medidas de preservacdo do patrimdnio documental; Receber, registrar e arquivar a
documentacdo e correspondéncias relacionadas aos Programas de Residéncia em Salde; Emitir
pareceres, notas técnicas e orientacdes em matéria de natureza técnico administrativa e pedagogica,
para subsidiar decisfes superiores; Participar do planejamento dos Programas de Residéncia em
Saude, propondo metas, acbes e apontando necessidades; Participar das reunifes de avaliacdo e
atualizacdo das propostas e metodologias pedagogicas; Atender as solicitagdes dos 6rgaos
competentes, no que se refere ao fornecimento de informacdes relativas aos Programas de
Residéncia em Saude; Propor e facilitar oficinas pedagdgicas periédicas de acompanhamento,
revisao e atualizacdo dos Projetos Politicos Pedagdgicos dos Programas de Residéncia; Colaborar
no processo seletivo dos Programas de Residéncia; Participar da elaboracdo de documentos
institucionais necessarios para a formalizagdo dos programas e dos projetos.




Coordenacéo do Projeto de Qualificacdo da Equipe
Técnico Pedagogica dos Programas de Residéncia em
Saude

Elaborar junto a ESP-PB e ao Nucleo de Residéncias um Plano de Trabalho do Projeto para
formacdo, qualificacdo e incentivo as agdes de Educagdo Permanente para os bolsistas das
Residéncias em Saude; Coordenar as a¢fes dos cursos de formacdo e oficinas junto a equipe de
facilitadores de aprendizagem da ESP; Dar suporte técnico, politico e pedagdgico a equipe de
facilitadores; Acompanhar o processo de trabalho da equipe de facilitadores; Orientar 0s
facilitadores de aprendizagem na funcé@o de pesquisador, fomentando a construcdo de relatos de
experiéncias e demais publicacfes subsequentes.

Designer Instrucional do Projeto de Qualificacdo da
Equipe Técnico Pedagdgica dos Programas de
Residéncia em Saude

Desenvolver ferramentas tecnolégicas organizativas, pedagdgicas e académicas; Elaborar junto ao
Nucleo de Residéncias em Saude (NRS) o percurso educacional e analisar o contetdo dos cursos
de qualificacdo e formacao de preceptores; identificar os objetivos de aprendizagem dos cursos e
formacOes e adapta-los para um formato online autoinstrucional; planejar, apresentar e validar
junto ao coordenador do projeto de qualificacdo, a coordenacdo do NRS e a Direcdo da ESP-PB a
estrutura, 0s materiais, as atividades e os formularios de avaliacdo dos cursos e formacdes
provenientes do projeto de qualificacdo; repassar relatorios periddicos a coordenagdo do programa
e do NRS sempre que solicitados.

Facilitador de Aprendizagem do Projeto de Qualificacéo
da Equipe Técnico Pedagbgica dos Programas de
Residéncia em Saude

Planejar, sistematizar e executar as atividades formativas de concentracdo e disperséo de acordo
com o plano de trabalho do projeto; Participar acbes de Educacdo Permanente propostas pela
coordenacdo do programa e ESP; Participar de reunido da equipe executiva; Participar das a¢oes
complementares do programa; Participar da selecdo de participantes; Orientar os participantes da
iniciativa sobre a realizacdo das atividades educacionais previstas no programa; Executar o
processo de avaliacdo formativa e somativa dos participantes.

Secretaria Executiva do Projeto de Qualificacao da
Equipe Técnico Pedagdgica dos Programas de
Residéncia em Saude

Desenvolver ferramentas tecnoldgicas, organizativas, pedagdgicas e académicas de acordo com a
demanda das formacoOes; Participar de acGes de Educagdo Permanente; Participar das acOes
complementares do programa; Participar da selecdo de participantes; Participar de reunido da
equipe executiva; Organizar a sistematizacdo dos documentos e registro das atividades (reunides,
formacdo, disperséo, entre outros); Sistematizar o registro de presenca dos alunos nos modulos e
nas atividades educacionais previstas no programa; Prezar pela comunicagdo sobre 0s processos e




exigéncias da secretaria da ESP-PB junto aos participantes e equipe de facilitadores de
aprendizagem,; Participar das demandas educacionais da ESP-PB em colaboragdo com as equipes
e processos formativos.




ANEXO 111

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO E COMPROMISSO DO BOLSISTA

Eu, , portador/a do  CPF

, declaro que disponho da carga horaria exigida para ser bolsista, para acompanhar

0S residentes do Programa de Residéncia em

de acordo com as atividades estabelecidas pelo projeto pedagdgico do

programa e a partir das orientacbes da ESP-PB, bem como que possuo perfil que atende aos pré-requisitos
estabelecidos no Edital ESP-PB N° 05/2023. Informo estar ciente de que estou sujeito ao cancelamento da bolsa,

caso ndo cumpra com as atividades e cargas horarias propostas.

Local, data

Assinatura



ANEXO IV
QUADRO DE PONTUACAO REFERENTE A ANALISE CURRICULAR E ENTREVISTA

PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA
ANALISE CURRICULAR - PRECEPTORES

FORMAGAO PONTUACAO | PONTUACAO

MAXIMA OBTIDA
Curso a distancia em salde com carga horéria a partir de 40 9
horas (0,5 ponto por curso)

Curso de Preceptoria (1,0 ponto por curso) 2

Curso na area de saude com carga horaria maior que 40 horas (1 2
ponto por curso).

Curso em Metodologia de Pesquisa e Producdo Cientifica (3,0
pontos por curso)

Especializacdo lato sensu na area afim (2,0
pontos por especializa¢éo)

Titulo de Especialista em Dor e/ou Acupuntura (2,0 pontos por
titulo)

Residéncia Médica na area especifica (3,0 pontos por residéncia)

Residéncia em Subespecialidade/Area de Atuacdo (4,0 pontos
por residéncia)

Titulo de Especialista na area (2,0 pontos)

Mestrado (3,0 pontos por mestrado)

Doutorado (3,0 pontos por doutorado)

NWWN (W

Pés-doutorado (2,0 pontos por p6s doutorado)

Subtotal 30

ATUAGCAO PROFISSIONAL PONTUAGAO | PONTUACAO

MAXIMA OBTIDA

Atuacdo como coordenador ou coordenador adjunto de

programa de residéncia (0,5 ponto por més) 10
Atuacdo como Preceptor em residéncia (0,5 pontos por més) 10
Atuacdo como Tutor/Facilitador/Docente em residéncia (3,0

pontos por semestre) 12
Atuacdo como Docente/facilitador em curso na &rea da saude

(3,0 pontos por curso) 6
Atuacdo profissional no SUS (1,0 pontos por semestre) 12
Participacdo como examinador da prova de titulos das 5

sociedades médicas (1,0 por ano)

Subtotal 55

ATIVIDADES E PROJETOS REALIZADOS PONTUACAO | PONTUACAO

i MAXIMA OBTIDA
Estagios Pertinentes na Area de salde de qualquer especialidade
o A 2
(minimo 80 horas) (0,5 ponto por participagdo)

Organizacao de Eventos Académicos (0,5 ponto por evento) 1

Participacdo em Projeto de Pesquisa e/ou Extensdo (0,5 ponto 1
por semestre)




Monitoria (0,5 ponto por semestre) 1
Producdo bibliografica — artigo cientifico (1,0 pontos por artigo 9
publicado em revista indexada)
Producdo bibliogréafica — capitulo de livros com ISBN 9
(1,0 ponto capitulo de livro publicado)
Producdo bibliografica — autoria/organizacdo de livros com 5
ISBN (1,0 ponto por obra organizada)
Apresentacdo de trabalho em eventos académicos (0,5 por 5
trabalho apresentado)
Programa de Responsabilidade Social/Atividade Comunitaria
extracurricular (participagdo minima de 4 eventos, no periodo 5
de 1 ano. Exemplo: campanhas de vacinacdo, caravanas,
mutirdes de atendimentos e outros)
Subtotal 15
Somatdério da Pontuagao 100
ENTREVISTA
. PONTUACAO | PONTUACAO
CRITERIOS MAXIMA OBTIDA
Coeréncia entre curriculo, carta de intencdo e entrevista 10
Concepcoes sobre Satde Publica e Educacgdo na Saude 10
Ciéncia da funcdo educativa do profissional de satde 10
Relevancia da trajetoria profissional no SUS 10
Disponibilidade em participar das atividades (teoricas e praticas), 10
das formacdes e para contribuir com o programa e para aprender
Somatdério da pontuagao 50




QUADRO DE PONTUACAO REFERENTE A ANALISE CURRICULAR E ENTREVISTA

ANALISE CURRICULAR - SUPERVISOR DE PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM SAUDE

x PONTUACAO PONTUACAO
FORMAGAQ MAXIMA OBTIDA
Doutorado em educacéo e outras areas de conhecimento (5,0 5
pontos por doutorado)
Mestrado em educacao (4,0 pontos por mestrado) 4
Residéncia (2,0 pontos por programa) 4
Mestrado em outras areas de conhecimento (2,0 pontos por 4
mestrado)
Especializacdo na area de educagdo, gestdo da salde e/ou 6
Metodologias Ativas (2,0 pontos por especializacao)
Curso de curta duragdo: Metodologia do ensino ou processos
educacionais; Gestdo em Saude - a partir de 40 horas (0,5 5
ponto por curso)
Sub-Total 28
x PONTUACAO PONTUACAO
ATUACAO PROFISSIONAL MAXIMA OBTIDA
Coordenacdo de cursos de Pos-graduacdo na area da saude
A . 12
ou Residéncia em Saude (6 pontos por curso)
Coordenagéo de cursos de formagéo (5 pontos por curso) 10
Atividade docente em cursos de formacdo (2,5 ponto por 10
Curso)
Experiéncia em Programas de Residéncia em Salde (como
6
preceptor, tutor) (2,0 pontos por semestre)
Atividade docente em cursos de Educacdo em Salde
(consideramos como educacdo em saude: Educacdo 10
permanente em saude e formacdo em servigo (0,5 ponto por
curso de carga horaria igual ou superior a 30 horas)
Atuacdo profissional na &rea da salde ou educacdo (1,0 4
pontos por semestre)
Sub-Total 52
PONTUACAO PONTUACAO
ATIVIDADES E PROJETOS REALIZADOS MAXIMA OBTIDA
Participacdo em Projeto de pesquisa com tematicas de saude
< 6
e/ou Educacao (0,5 ponto por semestre)
Producdo bibliogréfica com teméticas de salde e/ou
Educacéo — artigo cientifico (1,0 ponto por artigo publicado 4
em revista indexada)
Producdo bibliografica com tematicas de saude e/ou 5
Educagdo — capitulo de livros (0,5 ponto capitulo de livro
publicado)
Apresentacdo de trabalho com temaéticas de salde e/ou 4
Educagdo em eventos académicos (1,0 ponto por trabalho
apresentado)
Sub-Total 20
Somatorio da Pontuacao 100




ENTREVISTA

; PONTUACAO PONTUACAO
CRITERIOS MAXIMA OBTIDA

Coeréncia entre curriculo, carta de intencéo e entrevista 10
Concepcoes sobre Satde Publica e Educacdo na Saude 10
Ciéncia da fungdo da Coordenagdo Pedagogica 10
Disponibilidade para contribuir com o projeto e para 15
aprender
Conhecimento de Metodologias Ativas, gestdo de pds
graduacéo, capacidade comunicativa e habilidades com 5
informatica.

Somatdério da pontuagao 50




QUADRO DE PONTUACAO REFERENTE A ANALISE CURRICULAR APOIO
PEDAGOGICO E TECNICO A GESTAO DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM

SAUDE

ANALISE CURRICULAR

. PONTUACAO | PONTUAGAO
FORMACAO MAXIMA OBTIDA
Curso em salde com carga horéria a partir de 40 horas (1 5
ponto por curso)
Cursos de gestdo em saude, educacgéo e/ou habilidades de
comunicagdo com carga horéria a partir de 40 horas (1 4
ponto por curso)
Graduacdo na area da Saude ou Pedagogia (3,0 pontos) 3
Especializagdo na area de Saude Publica ou Educacéo em 3
Saude ou Gestao (3,0 pontos por especializacéo)
Residéncia na area de satde (5,0 pontos por residéncia) 5
Sub-Total 20
~ PONTUACAO PONTUACAO
ATUACAO PROFISSIONAL MAXIMA OBTIDA
Experiéncia na parte administrativa e pedagdgica de
Programas de Residéncia em Saude (2,0 pontos por 10
semestre)
Experiéncia na parte administrativa e pedagogica de Cursos
de Graduacdo ou Pds graduacdo na area de Educacédo ou 8
Saude (2,0 pontos por semestre)
Atuacdo como Supervisor, Técnico, Assessor Pedagdgico
ou coordenador de cursos (2,0 pontos por semestre) 10
Atuacdo como Tutor/Facilitador/Docente (1,0 ponto por 5
semestre)
Atuacdo profissional na area de saude publica (2,0 pontos
por semestre) 10
Atuacdo como Secretario (a) Académico (2,0 ponto por 3
semestre)
Atuacdo em cursos EAD na area da salde ou educacdo, com 3
carga horaria minima de 30h (1,0 ponto por curso)
Sub-Total 55
PONTUACAO | PONTUACAO
ATIVIDADES E PROJETOS REALIZADOS MAXIMA OBTIDA
Organizacdo em Eventos Académicos (0,5 ponto por 4
evento)
Participacdo em Projeto de Pesquisa (1 ponto por semestre) 4
Participagcdo em Projeto de Extenséo (1 ponto por 4
semestre)
Monitoria (0,5 ponto por semestre) 2
Producdo bibliografica — artigo cientifico (1,0 ponto por
artigo publicado em revista indexada) 4
Producdo bibliografica — capitulo de livros com ISBN (0,5
ponto capitulo de livro publicado) 2
Producdo bibliografica — autoria/organizacéo de livros com )

ISBN (1,0 ponto por obra)




Apresentacéo de trabalho em eventos académicos (0,5

ponto por trabalho apresentado) 3
Sub-Total 25
Somatorio da Pontuacao 100
ENTREVISTA
] PONTUACAO| PONTUACAO
CRITERIOS MAXIMA OBTIDA
Coeréncia entre curriculo, carta de intencéo e entrevista 10
Concepcdes sobre Saude Publica e Educacao na Saude 10
Ciéncia da fungdo do Apoio Técnico Pedagdgico 10
Disponibilidade para contribuir com o projeto e para aprender 15
Conhecimento e Habilidades com informaética, desenvoltura e 5
capacidade comunicativa
Somatorio da pontuacéo 50




QUADRO DE PONTUACAO REFERENTE A ANALI~8E CURRICULAR
COORDENAGCAO GERAL DO PROJETO DE QUALIFICACAO DA EQUIPE TECNICO
PEDAGOGICA DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM SAUDE

x PONTUACAO PONTUACAO
FORMAGAG MAXIMA OBTIDA
Doutorado em educacdo e outras areas de conhecimento (5,0 5
pontos por doutorado)
Mestrado em educagao (4,0 pontos por mestrado) 4
Egresso de Programas de Residéncias (2,0 pontos por 4
programa)
Mestrado em outras areas de conhecimento (2,0 pontos por 4
mestrado)
Especializacdo na area de educagdo, gestdo da salde e/ou 6
Metodologias Ativas (2,0 pontos por especializacao)
Curso de curta duragdo: Metodologia do ensino ou processos
educacionais; Gestdo em Saude - a partir de 40 horas (0,5 5
ponto por curso)
Sub-Total 28
x PONTUACAO PONTUACAO
ATUACAO PROFISSIONAL MAXIMA OBTIDA
Coordenacdo de cursos de Pos-graduacdo na area da saude
A . 12
ou Residéncia e Saude (6 pontos por curso)
Coordenagéo de cursos de formagéo (5 pontos por curso) 10
Atividade docente em cursos de formacdo (2,5 ponto por 10
Curso)
Experiéncia em Programas de Residéncia em Salde (como 5
preceptor, tutor) (2,0 pontos por semestre)
Atividade docente em cursos de Educacdo em Salde
(consideramos como educacdo em saude: Educacdo 10
permanente em saude e formacdo em servigo (0,5 ponto por
curso de carga horaria igual ou superior a 30 horas)
Atuacdo profissional na &rea da salde ou educacdo (1,0 4
pontos por semestre)
Sub-Total 52
PONTUACAO PONTUACAO
ATIVIDADES E PROJETOS REALIZADOS MAXIMA OBTIDA
Participacdo em Projeto de pesquisa com tematicas de saude
< 6
e/ou Educacao (0,5 ponto por semestre)
Producdo bibliografica com temaéticas de saude e/ou
Educacéao — artigo cientifico (1,0 ponto por artigo publicado 4
em revista indexada)
Producdo bibliogréfica com teméticas de salde e/ou
Educacdo — capitulo de livros (0,5 ponto capitulo de livro 6
publicado)
Apresentacdo de trabalho com temaéticas de salde e/ou
Educagdo em eventos académicos (1,0 ponto por trabalho 4
apresentado)
Sub-Total 20
Somatorio da Pontuacao 100

ENTREVISTA




. PONTUACAO PONTUACAO
CRITERIOS MAXIMA OBTIDA

Coeréncia entre curriculo, carta de intencéo e entrevista 10
Concepcoes sobre Satde Publica e Educacdo na Saude 10
Ciéncia da fungdo da Coordenacdo Pedagdgica 10
Disponibilidade para contribuir com o projeto e para 15
aprender
Conhecimento de Metodologias Ativas, capacidade 5
comunicativa e habilidades com informaética.

Somatdrio da pontuacao 50




QUADRO DE PONTUACAO REFERENTE A ANALISE CURRICULAR E ENTREVISTA
FACILITADOR DE APRENDIZAGEM DO PROJETO DE QUALIFICACAO DA EQUIPE
TECNICO PEDAGOGICA DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM SAUDE

ANALISE CURRICULAR

FORMACAO PONTUACAO [PONTUACAO
MAXIMA OBTIDA
Egresso de Programas de Residéncias em Saude (2,0 pontos por 4
residéncia)
Mestrado (3,0 pontos por mestrado) 3
Especializacdo na area de educacdo, gestdo da salde e/ou 5
metodologias ativas (2,0 pontos por especializa¢ao)
Curso de curta duragdo: Metodologia do ensino ou processos
educacionais; Gestdo em Saude - a partir de 40 horas (0,5 ponto 5
por curso)
Sub-Total 18
X PONTUACAO |PONTUACAO
ATUACAO PROFISSIONAL MAXIMA OBTIDA
Atuacdo docente/facilitador em cursos na area de Metodologias 15
Ativas (5 pontos por curso de no minimo 180 horas)
Atividade docente em iniciativas educacionais no ambito de
programas de residéncia em saude no SUS (5 pontos por 10
semestre)
Atuacdo como preceptor/tutor/docente em programas de 10
residéncia em salde (5 pontos por semestre)
Atividade docente em cursos de Educacdo em Saude
(consideramos como educacdo em saude: Educacdo permanente 4
em saude, formacdo em servico (0,5 ponto por curso de carga
horaria igual ou superior a 30 horas)
Atuacdo profissional na area da salde ou educacao (1,0 pontos 5
por semestre)
Atuacdo como professor/facilitador/tutor em graduacdo e pés 5
graduacdo em saude (1 pontos por semestre)
Sub-Total 50
PONTUACAO [PONTUACAO
ATIVIDADES E PROJETOS REALIZADOS MAXIMA OBTIDA
Participacdo em Projeto de pesquisa com temaéticas de saude, 10
ciéncias sociais ou Educacdo, (2 ponto por semestre)
Apresentacdo de trabalho com tematicas de saude
coletiva/publica, ciéncias sociais e Educacdo, em eventos 5
académicos (1 ponto por trabalho apresentado)
Participacdo em Projeto de pesquisa com tematicas de saude 4
e/ou Educacéo (0,5 ponto por semestre)
Producdo bibliografica com tematicas de salde e/ou Educacao —
artigo cientifico (1,0 ponto por artigo publicado em revista 4
indexada)
Producdo bibliografica com temaéticas de satde e/ou Educacéo — 4
capitulo de livros (0,5 ponto capitulo de livro publicado)
Apresentacdo de trabalho com tematicas de saude e/ou
Educacdo em eventos académicos (1,0 ponto por trabalho 5
apresentado)
Sub-total 32
Total 100




ENTREVISTA

) PONTUACAO PONTUACAO
CRITERIOS MAXIMA OBTIDA

Coeréncia entre curriculo, carta de intencéo e entrevista 10
Concepcdes sobre Saude Publica e Educacdo na Saude 10
Ciéncia da funcéo do Facilitador em processos educativos 10
na Salde
Disponibilidade para contribuir com o projeto e para 15
aprender
Conhecimento de Metodologias Ativas, capacidade
comunicativa e habilidades com informatica. 5

Somatdério da pontuagao 50




QUADRO DE PONTUACAO REFERENTE A ANALISE CURRICULAR E ENTREVISTA

SECRETARIA ACADEMICA DO PROJETO DE QUALlquAc;Ao DA EQUIPE
TECNICO PEDAGOGICA DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM SAUDE

ANALISE CURRICULAR

x PONTUACAO PONTUACAO
FORMAGAC MAXIMA OBTIDA
Especializagdo na sua area de formacéo, na area da 4
saude ou educacdo (2,0 pontos por especializacdo)
Especializacdo em gestdo e organizacdo escolar ou 4
areas afins (2,0 pontos por especializacao).
Curso de qualificacdo e aperfeicoamento na area de
Secretariado ou pedagogia ou administracdo (1,0 2
ponto por curso).
Participacdo em projetos de pesquisa e/ou extensdo
na éarea de secretariado e/ou administracéo,
. , ~ 5
pedagogia, salde ou educacdo (1,0 ponto por
projeto)
Sub-Total 15
~ PONTUACAO PONTUACAO
ATUACAO PROFISSIONAL MAXIMA OBTIDA
Atuacdo profissional em secretariado de cursos ou
Y ~ . 30
administracdo académica (10 pontos por semestre)
Atuacdo Profissional na area da saude ou educacéo o5
(5 pontos por semestre)
Atuacdo profissional em cursos hibridos -
presencial e online assincrono - EAD com carga 20
horéaria de 40 horas (5 ponto por curso)
Sub-total 85
Somatdério da Pontuacdo 100
ENTREVISTA
- PONTUACAO PONTUACAO
CRITERIOS MAXIMA OBTIDA
Relevancia da trajetoria profissional no SUS 5
Concepcbes sobre o ensino na salde - e 0s
programas de residéncia no SUS e Educacdo na 10
Saude
Disponibilidade e motivacdo para contribuir com o 10
projeto de qualificagdo
Conhecimento e Habilidades com informaética, 10
desenvoltura e capacidade comunicativa
Conhecimento e Habilidades sobre a atuacdo em
processos educacionais em salde, desenvolvidos a
partir de curriculos orientados por competéncia- ou 15
experiéncia com desenvolvimento de metodologias
ativas-
Somatdério da pontuagéo 50




ANEXO V

TERMO DE COMPROMISSO DA EQUIPE TECNICO PEDAGOGICA DOS
PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM SAUDE

DADOS DE IDENTIFICACAO E CADASTRO

NOME COMPLETO:

EMAIL: CELULAR:

CPF: CARGA HORARIA SEMANAL:

01. Eu, , CPF n° , DECLARO estar ciente do

termo de compromisso celebrado entre mim e o Programa de Residéncia, que me assegura o direito
de realizar a preceptoria, dentro das normas e disposicdes legais da Comissdo Nacional de
Residéncia Médica e da Secretaria de Estado da Saude da Paraiba, a cujo cumprimento se obriga.
02. O presente termo terad duracdo enquanto houver meu desempenho na atividade de preceptoria no
Programa de Residéncia ou terminar o prazo do contrato de bolsa ou deixar de atender as
necessidades do Programa a partir de uma avaliacdo da coordenacdo do referido programa e do
colegiado da COREME SES-PB.
03. Assumo a responsabilidade de supervisionar atividades realizadas pelos residentes nos servicos
de saude, realizar atividades teoricas e as demais atividades, conforme disposto no Regulamento
Interno e no Projeto Politico Pedagogico do Programa.
04. Assumo ciéncia de que devo monitorar diariamente a frequéncia do (s) residente (s) sob minha
responsabilidade e cumprir as demais orientacbes estabelecidas para registro de frequéncia
dispostas no Regulamento Interno e pela Supervisdo Programa e/ou COREME SES-PB.
05. Assumo a responsabilidade de comunicar a chefia imediata do servico onde realizo a
preceptoria, a supervisdo do Programa e ao Nucleo de Residéncias em Saude da ESP-PB situacfes
de afastamento do residente por doenca, gestacdo, reclamacfes, adverténcias ou qualquer outro
motivo e quando identificado abandono pelo residente em até 48 horas ap6s tomar ciéncia.
06. Assumo a responsabilidade de comunicar a chefia imediata a supervisdo do Programa e ao
Nucleo de Residéncias em Saude da ESP-PB, em até 48 horas, caso deixe de desempenhar a
atividade de preceptoria ou quaisquer situacbes que me impossibilite de receber a bolsa de
preceptoria.
07. Assumo a responsabilidade de, mensalmente, enviar relatorio de atividades mensais ao Nucleo
de Residéncias em Saude da ESP-PB.
08. Além do contido neste termo, tenho ciéncia de que estou adstrito as demais disposicOes
normativas legais e regulamentares que disciplinam os Programas de Residéncia.
09. Reconheco e aceito que os casos omissos serdo resolvidos pela COREME da SES-PB e pela
ESP-PB.

Estando de acordo com o termo.

Jodo Pessoa, / /

Assinatura do Preceptor



ANEXO VI

ETAPAS AVALIATIVAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Este processo seletivo € composto por Andlise Curricular e Entrevistas. A apreciacdo do
Curriculo Lattes tem carater classificatorio e eliminatorio, e consistird da analise objetiva das
informacdes prestadas pelo participante, conforme quadro de pontuacao previsto no Anexo IV.

A entrevista tera carater classificatorio e eliminatério e consistird na analise objetiva das
informacdes prestadas pelo participante em seu curriculo, conforme quadro de pontuagdo previsto

no Anexo IV.



