
ANEXO V

BAREMAS DE AVALIAÇÃO

BAREMA PARA AVALIAÇÃO DE CURRÍCULO COORDENADOR GERAL

1. Títulos Acadêmicos Pontuação
Máxima

Pontuação
Obtida

1.1 Especialização na área da saúde e/ou áreas
afins ou educação (2,5 pontos por especialização).

5,0

1.2 Residência na área da saúde (3,0 pontos por
residência).

6,0

1.3 Mestrado na área da saúde ou áreas afins, ou
educação (7,0 pontos por mestrado).

7,0

1.4 Doutorado na área da saúde, ou áreas afins ou
educação (8,0 pontos por doutorado).

8,0

1.5 Participação em projetos de pesquisa e/ou
extensão na interface Estratégia de Saúde da
Família ou Atenção Básica (1,0 ponto por ano de
projeto).

4,0

TOTAL (Item 1) Até 30 pontos

2. Experiência profissional
2.1 Atuação profissional na área de gestão ou
atenção à saúde na área de saúde pública (1,5 ponto
por ano).

6,0

2.2 Atuação como coordenador de cursos ou
projetos na área da saúde ou educação (3,0 pontos
por ano).

12,0

2.3 Atuação como professor ou facilitador de
processos formativos na área da Saúde e/ou áreas
afins, ou educação (1,5 pontos por ano).

6,0

2.4 Experiência em metodologias ativas de
aprendizagem (2,0 pontos por ano). 6,0

TOTAL (Item 2) Até 30 pontos

Pontuação Máxima do Currículo Até 60 pontos



BAREMA PARA SECRETÁRIO EXECUTIVO E
APOIO ADMINISTRATIVO

1. Títulos Acadêmicos Pontuação
Máxima

Pontuação
Obtida

1.1 Especialização na sua área de formação, na
área da saúde ou educação (5,0 pontos por
especialização).

10,0

1.2 Especialização em gestão e organização
escolar ou áreas afins (6,0 pontos por
especialização).

12,0

1.3 Curso de qualificação e aperfeiçoamento na
área de Secretariado ou pedagogia ou
administração (2,0 pontos por curso).

6,0

1.5 Participação em projetos de pesquisa e/ou
extensão na área de secretariado e/ou
administração, pedagogia, saúde e/ou áreas afins
ou educação - (1,0 ponto por ano de projeto).

2,0

TOTAL (Item 1) Até 30 pontos

2. Experiência profissional

2.1 Atuação profissional na área administrativa
ou pedagógica de cursos (3,0 pontos por ano).

18,0

2.2 Atuação profissional na área de saúde ou
educação (2,0 pontos por ano).

12,0

TOTAL (Item 2) Até 30 pontos

Pontuação Máxima do Currículo Até 60 pontos



BAREMA PARA AVALIAÇÃO DE CURRÍCULO
PROFISSIONAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

1. Títulos Acadêmicos Pontuação
Máxima

Pontuação
Obtida

1.1 Especialização na área de Informática e/ou
Tecnologia da Informação e/ou áreas afins, saúde
e/ou áreas afins ou educação (2,5 pontos por
especialização).

5,0

1.2 Mestrado na área de Informática ou Tecnologia da
Informação ou áreas afins ou saúde ou educação (7
pontos por mestrado).

7,0

1.3 Doutorado na área de Informática ou Tecnologia
da Informação ou áreas afins ou saúde e/ou áreas
afins ou educação (8,0 pontos por doutorado).

8,0

1.4 Participação em cursos na área de Informática
e/ou Tecnologia da Informação e/ou áreas afins, com
carga horária mínima de 20h (1,0 ponto por curso).

5,0

1.5 Participação em cursos na área da saúde ou
educação, com carga horária mínima de 20h (1,0
ponto por curso).

5,0

TOTAL (Item 1) Até 30 pontos

2. Experiência profissional

2.1 Atuação profissional na área de Informática e/ou
Tecnologia da Informação e/ou áreas afins (3,0 pontos
por ano).

15,0

2.2 Atuação profissional na área de saúde ou educação
(2,0 ponto por ano).

10,0

2.3 Atividades de monitoria, extensão ou pesquisa na
área de Tecnologia da Informação e/ou áreas afins
(1,0 ponto por semestre).

3,0

2.4 Participação em congressos, seminários, fóruns
ou similares na área de Informática e/ou Tecnologia
da
Informação e/ou áreas afins (0,5 por certificado).

2,0

TOTAL (Item 2) Até 30 pontos

Pontuação Máxima do Currículo Até 60 pontos


